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POLITIQUE SOCIALE ET ÉDUCATION

Rentrée 2026-2027 :
Bernard AMOUSSOU SOSSOU 
défend une vision du social 
tournée vers l’avenir

« Faire du social, ce n’est 
pas simplement distribuer de 
l’argent à la jeunesse, c’est in-
vestir dans son avenir »

Les mesures sociales annon-
cées pour la rentrée scolaire et 
universitaire 2026-2027 consti-
tuent, aux yeux du député Ber-
nard AMOUSSOU SOSSOU, 
une illustration concrète d’une 
politique publique qui entend 
placer la jeunesse au cœur des 
priorités nationales.

Élu de la 5ᵉ circonscription élec-
torale et membre de l’Union 
Progressiste le Renouveau (UP-
R), le parlementaire salue les 
décisions prises par le Gouver-
nement lors du Conseil des mi-
nistres du 2 septembre 2026. Il 
y voit moins une politique d’as-
sistance qu’une stratégie d’in-
vestissement dans le capital hu-
main.

De 1,4 à 1,9 million d’écoliers 
pour les cantines

L’élargissement du programme 
national des cantines scolaires 
figure parmi les mesures ma-
jeures. Le nombre d’écoliers bé-
néficiaires doit passer d’environ 
1,4 million à 1,9 million dès la 
rentrée 2026-2027.

Pour Bernard AMOUSSOU 
SOSSOU, cette décision pos-
sède une double portée : so-
ciale, parce qu’elle soulage les 

familles, mais également édu-
cative, parce qu’elle contribue 
à offrir aux enfants de meilleures 
conditions pour apprendre et 
rester à l’école.

Les étudiants au cœur du dispo-
sitif

L’accompagnement de la jeu-
nesse se poursuit dans l’en-
seignement supérieur avec la 
revalorisation des bourses estu-
diantines, pouvant atteindre 49 
% selon les filières.

Les allocations de rentrée et les 
secours universitaires doivent 
également connaître une hausse. 
Le dispositif prévoit par ailleurs 
davantage de bourses pour les fi-
lières techniques et profession-
nelles ainsi qu’une revalorisa-
tion des bourses d’excellence à 
l’étranger.

63 bus neufs pour la mobilité 
universitaire

La mobilité des étudiants bénéfi-
cie elle aussi d’un nouveau ren-
forcement. L’arrivée de 63 bus 
neufs doit permettre d’amélio-
rer le transport universitaire et 
d’élargir la desserte à plusieurs 
villes du pays.

Por to -Novo ,  Co tonou , 
Abomey-Calavi, Abomey, 
Kétou, Parakou et Dassa-Zou-
mè figurent notamment parmi 
les villes concernées.

Bernard AMOUSSOU SOS-
SOU : « Investir dans la jeu-
nesse, c’est investir dans l’ave-
nir »

Pour le député de la 5ᵉ circons-
cription électorale, la portée de 
ces mesures dépasse donc large-
ment le cadre d’un simple sou-
tien financier.

« Faire du social, ce n’est 
pas simplement distribuer de 
l’argent à la jeunesse, c’est in-
vestir dans son avenir », soutient 
Bernard AMOUSSOU SOS-
SOU.

À travers cette déclaration, l’élu 
de l’UP-R défend une concep-
tion du social fondée sur l’inves-
tissement durable. Selon cette 
vision, une cantine qui permet 
à un enfant de mieux apprendre, 
une bourse qui permet à un étu-
diant de poursuivre sa formation 
ou encore un moyen de transport 
qui facilite son accès à l’univer-
sité constituent autant d’inves-
tissements dans les compétences 
dont le pays aura besoin demain.

Une dynamique à poursuivre

Ces nouvelles dispositions 
viennent s’ajouter aux diffé-
rentes actions déjà engagées 
dans le secteur éducatif, notam-
ment la généralisation de la gra-
tuité de la scolarité pour les filles 
dans l’enseignement secondaire 
général et technique public à 
partir de la rentrée 2026-2027.

En saluant ces initiatives, Ber-
nard AMOUSSOU SOSSOU ré-
affirme son attachement à une 
politique éducative capable de 
réduire les inégalités et de ren-
forcer les chances de réussite de 
la jeunesse.

Pour le parlementaire, le meil-
leur investissement social reste 
celui qui transforme durable-
ment la vie des bénéficiaires et 
prépare, par l’éducation et la 
formation, l’avenir de toute la 
Nation.

Emeric Joël ALLAGBE
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CES DÉPARTEMENTAUX

À Porto-Novo, le président du 
Conseil économique et social (CES), 
Abdoulaye Bio Tchané, a achevé 
vendredi 4 septembre 2026 sa tour-
née nationale consacrée au lance-
ment des activités des Conseils dé-
partementaux. Une étape de clôture 
marquée par un plaidoyer du coor-
donnateur départemental de l’Oué-
mé, Emmanuel Zossou, en faveur 
d’un CES davantage connecté aux 
réalités des populations.

Après avoir parcouru les douze dé-
partements du Bénin depuis le 25 
août dernier, Abdoulaye Bio Tcha-
né a choisi la préfecture de l’Ouémé 
pour mettre un terme à cette première 
tournée officielle de la huitième man-
dature. Entouré notamment du deu-
xième vice-président du CES, Pas-
cal Essou, du Secrétaire général et 
de plusieurs cadres de l’institution, le 
président du CES a rencontré les res-
ponsables administratifs, les conseil-
lers départementaux et les forces 
vives de l’Ouémé.

Cette tournée traduit une volonté 
clairement affichée par le président 
du CES : donner une nouvelle di-
mension à l’ancrage territorial de 
l’institution et rapprocher davantage 
sa réflexion des préoccupations quo-
tidiennes des citoyens.

Bio Tchané imprime une nouvelle 
dynamique au CES

Depuis son arrivée à la tête de la hui-
tième mandature, Abdoulaye Bio 
Tchané entend faire du CES une ins-
titution davantage utile, proche des 
citoyens et capable de contribuer ef-
ficacement à l’éclairage de la déci-
sion publique.

La création et l’animation des 
Conseils départementaux s’ins-
crivent dans cette orientation. Pour 
le président du CES, ces structures 
doivent permettre de mieux connaître 
les réalités des différents territoires, 
d’en identifier les défis, mais égale-
ment d’en faire ressortir les potentia-
lités, les initiatives et les innovations.

De Parakou à Porto-Novo, en pas-
sant par les autres départements, Bio 
Tchané a ainsi porté le même mes-
sage : le CES doit être à l’écoute du 
pays réel et transformer les informa-
tions recueillies sur le terrain en ma-
tière utile à ses réflexions, avis et re-
commandations.

Emmanuel Zossou : « Le territoire 
doit aussi produire la connaissance »

À Porto-Novo, le coordonnateur 
départemental du CES de l’Ouémé, 
Emmanuel Zossou, a donné une ré-
sonance particulière à cette vision.

Dans son allocution d’ouverture de 
la première session ordinaire de la 

huitième mandature, il a salué l’ini-
tiative d’Abdoulaye Bio Tchané 
d’associer les Conseils départemen-
taux à l’élaboration du Plan straté-
gique 2027-2031 du CES.

Pour Emmanuel Zossou, cette dé-
marche représente une opportunité 
majeure pour renforcer la prise en 
compte des réalités locales dans la 
réflexion nationale.

Il a notamment défendu une concep-
tion selon laquelle les territoires ne 
doivent pas être considérés unique-
ment comme des espaces où sont ap-
pliquées les décisions prises au ni-
veau central. Ils doivent également 
contribuer à produire les connais-
sances nécessaires à l’amélioration 
de ces décisions.

« Le Plan stratégique du CES ne sera 
donc pas seulement élaboré pour les 
territoires. Il devra également être 
nourri à partir des territoires », a-t-
il souligné.

Une vision qui rejoint pleinement 
l’ambition portée par Abdoulaye 
Bio Tchané de faire des Conseils 
départementaux de véritables relais 
d’écoute, d’observation et d’analyse.

Des Conseils départementaux au ser-
vice de la décision publique

Emmanuel Zossou a par ailleurs tenu 

à clarifier le rôle de la nouvelle struc-
ture. Le Conseil départemental du 
CES n’a pas vocation à se substituer 
à la Préfecture, aux Communes ou 
aux services déconcentrés de l’État.

Sa mission est complémentaire : 
éclairer la décision publique à par-
tir d’une connaissance rigoureuse et 
sincère du terrain.

Les conseillers départementaux sont 
ainsi appelés à rester au contact des 
différentes composantes de la socié-
té afin de faire remonter aussi bien 
les difficultés que les potentialités, 
les initiatives et les aspirations des 
populations.

Pour le coordonnateur de l’Ouémé, 
cette mission suppose également de 
dépasser le simple recensement des 
problèmes. Il s’agit d’en rechercher 
les causes, d’identifier les interac-
tions, de déterminer les leviers d’ac-
tion et de formuler des propositions 
concrètes, réalistes et utiles.

L’Ouémé veut jouer pleinement sa 
partition

Dans cette perspective, Emmanuel 
Zossou a appelé à une collaboration 
étroite entre le Conseil départemen-
tal, la Préfecture, les Communes, les 
services de l’État et l’ensemble des 
forces vives du département.

L’objectif est de faire du Conseil dé-
partemental un espace de dialogue 
où les expériences, les connaissances 
et les préoccupations des différents 
acteurs peuvent être confrontées et 
transformées en propositions sus-
ceptibles d’alimenter les travaux du 
CES.

La préfète de l’Ouémé, Marie Ak-
potrossou, a également insisté sur 
cette nécessité de faire du Conseil 
départemental un cadre de conver-
gence des intelligences et des expé-
riences au service d’un Ouémé plus 
prospère, inclusif et durable.

La médiation et les nouvelles mis-

sions expliquées aux conseillers

Autre moment important de la ren-
contre : l’intervention du deuxième 
vice-président du CES, Pascal Es-
sou, consacrée notamment aux nou-
velles dispositions introduites par la 
réforme de l’institution en matière 
de médiation.

Cette présentation pédagogique a 
permis aux participants de mieux 
comprendre les évolutions du dis-
positif et les responsabilités désor-
mais dévolues aux différents acteurs.

Une tournée nationale qui ouvre une 
nouvelle étape

Avec cette étape de Porto-Novo, Ab-
doulaye Bio Tchané boucle une tour-
née de douze départements entamée 
le 25 août à Parakou.

Au-delà du caractère symbolique des 
cérémonies de lancement, cette dé-
marche aura permis au président du 
CES de présenter les grandes orien-
tations de la huitième mandature et 
surtout d’engager un premier dia-
logue direct avec les territoires.

À l’issue de cette tournée, un chan-
tier majeur s’ouvre désormais pour 
les Conseils départementaux : écou-
ter, analyser, documenter et faire re-
monter les réalités du terrain afin que 
celles-ci contribuent davantage à la 
réflexion nationale.

À Porto-Novo, Emmanuel Zossou 
a résumé cette ambition en quatre 
verbes : « Écoutons les territoires. 
Comprenons leurs réalités. Valori-
sons leurs potentialités. Et proposons 
des solutions. »

Une feuille de route qui rejoint l’am-
bition affichée par Abdoulaye Bio 
Tchané de faire du CES une institu-
tion plus proche des citoyens, plus 
utile à la décision publique et da-
vantage enracinée dans les réalités 
du Bénin.

Emeric Joël ALLAGBE

Emmanuel Zossou appelle à « écouter les 
territoires » et salue la vision de Bio Tchané
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À bâtons rompus avec la promotrice de 
la marque de vêtements « SANN », Mlle 
Moudiath Sanni

Dans l’univers de la mode béninoise, de 
jeunes créateurs se distinguent par leur 
talent, leur audace et leur volonté de va-
loriser le savoir-faire local. Parmi eux, 
Mlle Moudiath Sanni, promotrice de la 
marque de vêtements « SANN », nourrit 
de grandes ambitions pour son entreprise. 
À travers plusieurs collections déjà réali-

sées pour hommes et femmes, la jeune en-
trepreneure entend faire de sa marque une 
référence aussi bien au Bénin qu’à l’inter-
national.

Une passion transformée en marque
Passionnée par la mode et la création ves-
timentaire, Moudiath Sanni a progressive-
ment donné corps à sa vision en lançant 
sa propre marque. « SANN » se veut une 
identité vestimentaire portée par la créati-
vité, l’élégance et l’originalité.

Au fil de ses collections, la promotrice 
propose des modèles destinés aussi bien à 
la gent féminine qu’aux hommes. Une di-
versité qui traduit sa volonté de toucher un 
public large et de répondre aux différentes 
attentes des amoureux de la mode.

Plusieurs collections déjà à son actif

La marque SANN compte déjà plusieurs 
collections de vêtements. Des créations qui 
témoignent du chemin parcouru par sa pro-
motrice et de son engagement à construire 
une identité propre à sa maison de mode.

Pour Moudiath Sanni, chaque collection 
constitue une nouvelle occasion d’expri-
mer sa créativité, de repousser ses limites 
et surtout de mieux faire connaître sa 
marque auprès du public béninois.

Conquérir le marché béninois avant l’in-
ternational

L’ambition de la promotrice ne s’arrête 
toutefois pas aux frontières du Bénin. Mlle 
Moudiath Sanni rêve de voir « SANN » 
portée par les Béninois, mais également 
par une clientèle au-delà du territoire na-
tional.

Son objectif est clair : imposer progres-
sivement la marque SANN comme une 
signature de la mode béninoise, capable 
de s’exporter et de rivaliser avec d’autres 
marques sur les marchés régionaux et in-
ternationaux.

Cette ambition s’inscrit également dans 
une volonté de contribuer au rayonnement 
de la mode béninoise. Pour la jeune pro-
motrice, le talent et la créativité des jeunes 
du pays peuvent permettre de construire 
des marques fortes et durables, capables 
de franchir les frontières.

Une vision pour l’avenir 

Avec plusieurs collections déjà réalisées et 
une détermination affichée, Moudiath San-
ni entend poursuivre le développement de 
SANN. Elle mise sur la créativité, la qua-
lité et l’innovation pour faire grandir sa 
marque et gagner davantage de visibilité.

À travers son parcours, la promotrice 
adresse également un message à la jeunesse 
béninoise : oser entreprendre, croire en son 
talent et travailler avec persévérance pour 
transformer une passion en véritable projet 
professionnel.

De ses premières collections à son am-
bition de conquérir l’international, Mlle 
Moudiath Sanni trace ainsi son chemin 
dans le monde de la mode. Et avec SANN, 
elle entend bien faire entendre une signa-
ture béninoise au-delà des frontières.

Accéder à la boutique en ligne : 
https://www.sannofficial.com/

Contact : 0190916668

Mlle Moudiath Sanni veut imposer la 
marque « SANN » au Bénin et au-delà

MODE BÉNINOISE

https://www.sannofficial.com/
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MONDIAL FÉMININ U20 – POLOGNE 2026

Les Amazones font sensation !
Menées 2-0 par le Mexique, 
les jeunes Béninoises ont réali-
sé un spectaculaire retour pour 
arracher le nul (2-2), grâce à un 
doublé de Romaine Gandonou.

Pour leur première apparition 
dans une Coupe du monde 
U20, les Amazones ont dé-
montré caractère, combativi-
té et détermination. Alors que 
le Mexique semblait se diriger 
vers une victoire tranquille, les 
Béninoises ont renversé la dy-
namique de la rencontre.

Gandonou frappe une première 
fois sur penalty avant d’offrir 
l’égalisation au Bénin à la 87e 
minute. Un retour spectacu-
laire qui permet aux Amazones 
de décrocher un point précieux 
et de marquer les esprits dès 
leur entrée en lice.

Une première mondiale qui 
promet !

Emeric Joël ALLAGBE

Ouémé : Patrick Hinnou prend les commandes 
du Secrétariat général de la préfecture

Nouveau visage à la tête du Se-
crétariat général du département 
de l’Ouémé. Nommé en Conseil 
des ministres, Patrick Hinnou a 
officiellement pris fonction ven-
dredi 4 septembre 2026, au terme 
d’une cérémonie de passation de 
charges avec Jean-Baptiste Ak-
pamagbo, qui quitte ce poste 
après dix années de service.

La préfecture de l’Ouémé connaît 
un changement à la tête de son 
administration. Patrick Hinnou 
est désormais le nouveau Secré-
taire général du département. 

Il a officiellement pris fonc-
tion vendredi dernier, à l’issue 
de la passation de charges avec 
Jean-Baptiste Akpamagbo, son 
prédécesseur.

Une nouvelle étape pour l’admi-
nistration de l’Ouémé

Installé dans ses nouvelles fonc-
tions, Patrick Hinnou entend 
mettre son expérience et ses 
compétences au service du bon 
fonctionnement de l’adminis-
tration départementale. Sa mis-
sion s’inscrit dans une logique 

de continuité, mais également 
d’amélioration de l’efficacité des 
services publics.

Aux côtés du préfet de l’Ouémé, 
Marie Akpotrossou, le nouveau 
Secrétaire général devra partici-
per à la coordination des diffé-
rentes actions administratives et 
à l’accompagnement des initia-
tives visant à renforcer le déve-
loppement du département.

Dix années de service saluées

Cette cérémonie a également 
marqué le départ de Jean-Bap-
tiste Akpamagbo, qui aura consa-
cré une décennie au Secréta-
riat général de la préfecture de 
l’Ouémé.

Au moment de passer le témoin, 
son engagement et les services 
rendus à l’administration dépar-
tementale ont été salués. Son 
départ ouvre ainsi une nouvelle 
séquence administrative, avec 

l’arrivée d’un responsable appe-
lé à poursuivre le travail engagé 
et à relever les nouveaux défis de 
la gouvernance territoriale.

Patrick Hinnou face à de nou-
veaux défis

À travers cette nomination, les 
attentes sont désormais grandes 
autour du nouveau Secrétaire gé-
néral. Coordination administra-
tive, efficacité des services, ac-
compagnement des communes et 
contribution au développement 
du département constituent au-
tant de chantiers auxquels il de-
vra apporter sa contribution.

La prise de fonction de Patrick 
Hinnou consacre ainsi une tran-
sition placée sous le signe de la 
continuité, de l’efficacité et du 
renforcement de l’administration 
territoriale dans l’Ouémé.

Emeric Joël ALLAGBE

ADMINISTRATION TERRITORIALE — PASSATION DE CHARGES
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ÉDUCATION ET AUTONOMISATION DE LA JEUNESSE

Lokossa : Dakpè SOSSOU mise sur la formation de 130 jeunes

Pour la rentrée académique 2026-2027, 
l’honorable Dakpè SOSSOU franchit 
un nouveau palier dans son accompa-
gnement de la jeunesse de Lokossa. À 
travers le PAFA-EU, 130 demi-bourses 
sont accordées en partenariat avec l’IS-
GG. Une action qui entend rendre les 
études supérieures plus accessibles et 
renforcer les chances d’insertion pro-
fessionnelle des jeunes bénéficiaires.

À Lokossa, la formation de la jeunesse 
s’impose davantage comme un levier 
d’action. À l’approche de la rentrée aca-
démique 2026-2027, l’honorable Dakpè 
SOSSOU annonce la mise à disposition 

de 130 demi-bourses d’études au profit 
des jeunes de la commune.

Cette initiative est portée par le Pro-
jet d’Accompagnement et de Facilités 
d’Accès aux Études Universitaires (PA-
FA-EU), en collaboration avec l’Institut 
Supérieur de Génie Civil et de Gestion 
(ISGG). Elle permettra aux bénéficiaires 
de bénéficier d’une réduction de 50 % 
sur les frais de formation, sur un par-
cours pouvant conduire à une Licence 
professionnelle.

Un choix de filières orienté vers l’em-
ployabilité

Le dispositif privilégie des domaines de 
formation répondant à des besoins im-
portants du monde professionnel. Les 
jeunes concernés pourront notamment se 
former en Génie civil/BTP, Géomètre-to-
pographe, Génie informatique, Passation 
et gestion des marchés publics, Entrepre-
neuriat et Gestion des projets.

Ce choix vise à favoriser l’acquisition de 
compétences techniques et profession-
nelles pouvant ouvrir la voie à l’emploi, 
à l’entrepreneuriat et à la création de va-
leur.

De l’accompagnement social à l’inves-
tissement dans le capital humain

L’octroi de ces demi-bourses s’inscrit 
dans une démarche plus large d’accom-
pagnement des étudiants. Par le passé, 
l’élu a également apporté des appuis liés 
au logement estudiantin et aux frais de 
scolarité.

Avec le PAFA-EU, l’accent est désor-
mais davantage mis sur la qualification 
et l’autonomisation. L’objectif est de 
permettre aux jeunes de disposer des ou-
tils nécessaires pour construire leur ave-
nir professionnel plutôt que de dépendre 

durablement de l’assistance.

Cette philosophie rejoint un principe 
simple : former un jeune, c’est lui don-
ner davantage de moyens pour construire 
lui-même son avenir.

130 jeunes, 130 opportunités

Pour cette rentrée académique, l’initia-
tive représente concrètement 130 oppor-
tunités supplémentaires d’accès à une 
formation supérieure pour la jeunesse 
de Lokossa.

À travers son partenariat avec l’ISGG, 
Dakpè SOSSOU entend ainsi contribuer 
à réduire les barrières financières qui li-
mitent l’accès de certains jeunes aux 
études supérieures.

Au-delà du nombre de bénéficiaires, 
l’enjeu est donc celui de la formation 
d’une nouvelle génération de compé-
tences, capable de prendre part au dé-
veloppement économique et social de 
Lokossa et, plus largement, du Bénin.

Emeric Joël ALLAGBE

MOBILITÉ DES ÉTUDIANTS

Rentrée universitaire 2026-2027 : 63 bus neufs pour desservir 12 villes
Le transport universitaire s’apprête à fran-
chir un nouveau cap. À la rentrée 2026-2027, 
63 bus neufs seront déployés dans 12 villes 
du Bénin afin de renforcer la mobilité des 
étudiants et d’améliorer leurs conditions de 
déplacement.

Du nouveau dans le transport universitaire. 
En prélude à la rentrée académique 2026-
2027, le parc destiné au déplacement des étu-
diants sera renforcé avec 63 bus neufs.

Ces véhicules sont prévus pour desservir 12 
villes, avec pour ambition de rapprocher da-
vantage les étudiants de leurs différents éta-
blissements et de réduire les difficultés liées 
aux déplacements quotidiens.

L’arrivée de ces nouveaux bus constitue éga-
lement un renforcement du dispositif exis-
tant. Elle devrait permettre d’améliorer la 
capacité de transport et de répondre plus ef-
ficacement à la demande croissante des étu-

diants, notamment dans les principales zones 
universitaires.

À travers cette mesure, l’amélioration des 
conditions de vie et d’études des étudiants 
reste au cœur des efforts engagés dans le sec-

teur universitaire. La mise en circulation ef-
fective des 63 bus sera donc particulièrement 
attendue à l’ouverture de la nouvelle année 
académique.

Emeric Joël ALLAGBE
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UP LE RENOUVEAU À SÈMÈ-PODJI

Me Paraiso Rafiou Guy-Charles sonne 
la mobilisation et prône l’union sacrée

Nouvellement porté à la tête du Bureau de 
Section de l’UP le Renouveau à Sèmè-Po-
dji, Me Paraiso Rafiou Guy-Charles entend 
imprimer une nouvelle dynamique à la vie 
du parti dans la commune. À l’occasion de 
la première réunion de son bureau, le ven-
dredi 4 septembre 2026, il a lancé un appel 
fort à l’unité, à la discipline et à la mobilisa-
tion de l’ensemble des militants pour conso-
lider l’implantation du parti sur le terrain.

À Sèmè-Podji, l’UP le Renouveau veut da-
vantage resserrer les rangs. La mise en place 

des nouveaux organes de base du parti ouvre 
une nouvelle séquence dans la vie politique 
locale. À la tête du Bureau de Section, Me 
Paraiso Rafiou Guy-Charles veut faire de la 
cohésion et de la proximité avec la base les 
principaux leviers de son action.

Lors de la séance inaugurale de son bu-
reau, le nouveau président de Section a in-
vité les responsables et militants à dépasser 
les éventuelles divergences pour privilégier 
l’intérêt supérieur du parti et la réussite de 
sa mission sur le terrain.

« Consolider les acquis et porter plus haut 
les idéaux du parti »

Face aux membres de son équipe, Me Pa-
raiso Rafiou Guy-Charles a clairement fixé 
le cap.

« Notre mission est claire et sans ambiguïté 
: consolider les acquis et porter plus haut, 
dans chaque quartier et chaque village de 
notre commune, les idéaux de l’UP le Re-
nouveau. »

Un message qui traduit la volonté du nou-
veau responsable de faire de la Section de 
Sèmè-Podji une structure fortement ancrée 
dans les réalités locales.

Pour lui, la confiance placée en chaque 
membre du Bureau par la Haute Direction 
du Parti doit se traduire par un engagement 
concret. D’où son appel à une collabora-
tion permanente entre les différents respon-
sables, dans un esprit de dialogue, de res-
ponsabilité, de discipline et de solidarité 
militante.

La bataille de l’ancrage se joue sur le terrain

Dans sa vision, la consolidation de l’UP le 
Renouveau ne saurait se limiter aux réu-
nions des responsables. Elle doit surtout se 
traduire par une présence constante auprès 
des militants et des populations.

Le président de Section mise ainsi sur une 
mobilisation de proximité, une écoute ré-
gulière de la base et une meilleure coordi-
nation des actions dans les quartiers et vil-
lages de la commune.

La présence du maire de Sèmè-Podji, Tho-
mas Singbo, à cette rencontre a également 
donné une dimension particulière aux 

échanges. Aux côtés des responsables et mi-
litants, il a participé aux discussions consa-
crées à la vie du parti et aux enjeux liés au 
renforcement de son implantation dans la 
commune.

Chefs de Village et Chefs de Quartier : les 
orientations de la HDP examinées

Les travaux ont également permis d’aborder 
plusieurs orientations de la Haute Direction 
du Parti. Parmi les sujets évoqués figurent 
les directives relatives à la désignation des 
Chefs de Village et des Chefs de Quartier.

Les responsables locaux ont pris connais-
sance des orientations annoncées, en at-
tendant les précisions pratiques qui de-
vront être communiquées aux différentes 
Sous-Sections pour leur mise en œuvre.

Cette première séance de travail du Bu-
reau de Section apparaît ainsi comme un 
véritable coup d’envoi pour la nouvelle 
équipe dirigeante de l’UP le Renouveau à 
Sèmè-Podji.

Entre cohésion interne, mobilisation de la 
base, présence de proximité et application 
des orientations de la Haute Direction du 
Parti, Me Paraiso Rafiou Guy-Charles veut 
désormais fédérer les énergies autour d’un 
objectif : faire de l’unité militante le mo-
teur du renforcement de l’UP le Renouveau 
à Sèmè-Podji.

À Sèmè-Podji, le mot d’ordre est donc lancé 
: rester unis, mobilisés et résolument tour-
nés vers le terrain.

Tchoco Tchoco ! Maintenons le cap !

Emeric Joël ALLAGBE
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