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JEUNESSE ET LOISIRS À PORTO-NOVO

Le comité d’organisation du tournoi 
de jeu de piques parrainé par l’ho-
norable Yankoty Charlemagne an-
nonce le lancement officiel de cette 
compétition, prévu ce vendredi 28 
août 2026 à 15 heures, à la piscine 
municipale de Ouando, à Porto-No-
vo.

Placée sous le signe de la conviviali-
té, du divertissement et de la promo-
tion des talents de la jeunesse, cette 
initiative entend offrir aux jeunes de 
la capitale une occasion de se retrou-
ver autour d’une activité ludique et 
fédératrice.

À travers ce tournoi, le comité 
d’organisation souhaite également 
mettre en lumière la vision de l’ho-

norable Yankoty Charlemagne en 
faveur de l’épanouissement de la 
jeunesse porto-novienne. Son parrai-
nage témoigne de son engagement à 
soutenir les initiatives qui favorisent 
la cohésion sociale, les loisirs sains 
et la participation des jeunes à la vie 
communautaire.

Le comité d’organisation invite les 
populations, notamment les jeunes, 
à prendre part massivement à cette 
cérémonie de lancement et à appor-
ter leur soutien à cette initiative.

Le rendez-vous est donc pris ce ven-
dredi 28 août à 15 heures à la piscine 
municipale de Ouando pour le lance-
ment officiel du tournoi.

L’he Charlemagne Yankoty 
lance un tournoi de jeu de 
piques ce jour à Ouando
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100 JOURS DE GOUVERNANCE DANS LA CONTINUITÉ

(Le maire de Porto-Novo et les populations apprécient)

La capitale béninoise s’apprête à bénéficier 
d’importants travaux d’assainissement, de voirie et 
d’infrastructures scolaires. À travers le lot PAPVS-
POR, plusieurs axes stratégiques de Porto-Novo sont 
concernés par un vaste programme d’aménagement.

Les 100 premiers jours de gouvernance du président 
Romuald WADAGNI sont placés sous le signe de la 
continuité de l’action publique et de la poursuite des 
investissements structurants. À Porto-Novo, cette 
dynamique se traduit notamment par la mise en œuvre 
du lot PAPVS-POR, un projet qui touche plusieurs 
axes majeurs de la capitale.

Le procès-verbal de remise des sites des travaux 
indique que le projet est confié à IRRIGA MED 
SARL, avec une mission de contrôle assurée par le 
groupement CIRA SAS/OTD. Le financement est 
assuré par la BAD et l’AGTF.

Au total, le programme prévoit 9 507 mètres linéaires 
de collecteurs et 8 802 mètres linéaires d’aménagement 
de voirie, avec des revêtements en pavés et en bitume 
selon les différents axes.

Un cadeau qui touche plusieurs artères de Porto-Novo

Ce programme ne concerne pas un seul quartier. Il 
couvre plusieurs axes stratégiques de la ville, avec 
des itinéraires qui relient des carrefours, marchés, 
établissements scolaires, infrastructures publiques et 
grands axes de circulation.

Le CEG Akpassa également bénéficiaire

À cette importante composante routière et 
d’assainissement s’ajoute un volet consacré aux 
infrastructures sociocommunautaires. Le CEG 
Akpassa est notamment concerné par un programme 
de réhabilitation comprenant la construction de 
modules de salles de classes de type R+1, la fourniture 
de mobiliers scolaires, la réhabilitation des salles 
existantes, l’assainissement de la cour intérieure et la 
construction d’un mur de clôture.

Le projet prévoit également des blocs de latrines à 
quatre cabines, dont un bloc destiné aux personnes 
à mobilité réduite, ainsi que des kits de lavage des 
mains.

Pour les populations, ces investissements constituent 
une réponse concrète aux besoins en matière de 
mobilité, d’assainissement et d’amélioration des 
infrastructures scolaires. Du côté de la municipalité, 
ces travaux sont également perçus comme une 
contribution importante à la modernisation progressive 
de Porto-Novo.

LE DÉTAIL DU « CADEAU » DE WADAGNI À 
PORTO-NOVO

EP 11 : Carrefour Sadognon – Grand Marché – Marie 
Tokpa

Le projet prévoit l’aménagement de l’axe reliant le 
carrefour Sadognon au Grand Marché et à Marie Tokpa. 
Cet itinéraire traverse des zones particulièrement 
fréquentées de la capitale et constitue un axe important 

pour la circulation et les activités commerciales.

EP 15 : RNIE 1 – Palais de Glace – Carrefour 
Gbinkouè – Église catholique de Gbodjè – Rails

Le collecteur EP 15 concerne un axe stratégique 
allant de la RNIE 1 au Palais de Glace, en passant par 
le carrefour Gbinkouè, l’Église catholique de Gbodjè 
jusqu’aux Rails.

Cet axe fait partie des tronçons prévus avec un 
revêtement en bitume, sur un linéaire d’aménagement 
de 2 567 mètres.

EP 14 : Carrefour Djlado – Centre Bertin Casse – 
Station Octogone – Boulevard du Cinquantenaire – 
CEG Djègan-Kpèvi

Le collecteur EP 14 couvre également un important 
corridor urbain. Il relie le carrefour Djlado, le Centre 
Bertin Casse, la station Octogone, le Boulevard du 
Cinquantenaire et le CEG Djègan-Kpèvi.

Sur cet axe, le programme prévoit 1 665 mètres 
d’aménagement de voirie, avec un revêtement en 
pavés.

Q : Rue 6 – Bassin de rétention d’eau de Tokpota 

– PAM Tokpota – Rocade – Complexe scolaire La 
Pertinence – Carrefour Louho

Le collecteur Q concerne un autre itinéraire majeur de 
Porto-Novo, allant de la Rue 6 au bassin de rétention 
d’eau de Tokpota, en passant par le PAM Tokpota, la 
Rocade, le complexe scolaire La Pertinence, jusqu’au 
carrefour Louho.

Ce tronçon représente 2 430 mètres d’aménagement 
de voirie, avec un revêtement en bitume.

Porto-Novo, au cœur de la continuité

Avec ces différents chantiers, c’est une partie 
importante du réseau urbain de Porto-Novo qui est 
appelée à connaître une transformation. Voiries, 
drainage, assainissement et infrastructures scolaires 
sont ainsi réunis dans un même programme.

Pour ses 100 premiers jours à la tête du Bénin, 
Romuald WADAGNI offre donc à Porto-Novo un 
cadeau à forte portée sociale et urbaine. Un cadeau 
que le maire de Porto-Novo et les populations 
peuvent apprécier, au regard de l’impact attendu sur 
la mobilité, l’assainissement et le cadre de vie.

Emeric Joël ALLAGBE

Voici le cadeau de Romuald WADAGNI pour Porto-Novo
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À bâtons rompus avec la promotrice de 
la marque de vêtements « SANN », Mlle 
Moudiath Sanni

Dans l’univers de la mode béninoise, de 
jeunes créateurs se distinguent par leur 
talent, leur audace et leur volonté de va-
loriser le savoir-faire local. Parmi eux, 
Mlle Moudiath Sanni, promotrice de la 
marque de vêtements « SANN », nourrit 
de grandes ambitions pour son entreprise. 
À travers plusieurs collections déjà réali-

sées pour hommes et femmes, la jeune en-
trepreneure entend faire de sa marque une 
référence aussi bien au Bénin qu’à l’inter-
national.

Une passion transformée en marque
Passionnée par la mode et la création ves-
timentaire, Moudiath Sanni a progressive-
ment donné corps à sa vision en lançant 
sa propre marque. « SANN » se veut une 
identité vestimentaire portée par la créati-
vité, l’élégance et l’originalité.

Au fil de ses collections, la promotrice 
propose des modèles destinés aussi bien à 
la gent féminine qu’aux hommes. Une di-
versité qui traduit sa volonté de toucher un 
public large et de répondre aux différentes 
attentes des amoureux de la mode.

Plusieurs collections déjà à son actif

La marque SANN compte déjà plusieurs 
collections de vêtements. Des créations qui 
témoignent du chemin parcouru par sa pro-
motrice et de son engagement à construire 
une identité propre à sa maison de mode.

Pour Moudiath Sanni, chaque collection 
constitue une nouvelle occasion d’expri-
mer sa créativité, de repousser ses limites 
et surtout de mieux faire connaître sa 
marque auprès du public béninois.

Conquérir le marché béninois avant l’in-
ternational

L’ambition de la promotrice ne s’arrête 
toutefois pas aux frontières du Bénin. Mlle 
Moudiath Sanni rêve de voir « SANN » 
portée par les Béninois, mais également 
par une clientèle au-delà du territoire na-
tional.

Son objectif est clair : imposer progres-
sivement la marque SANN comme une 
signature de la mode béninoise, capable 
de s’exporter et de rivaliser avec d’autres 
marques sur les marchés régionaux et in-
ternationaux.

Cette ambition s’inscrit également dans 
une volonté de contribuer au rayonnement 
de la mode béninoise. Pour la jeune pro-
motrice, le talent et la créativité des jeunes 
du pays peuvent permettre de construire 
des marques fortes et durables, capables 
de franchir les frontières.

Une vision pour l’avenir 

Avec plusieurs collections déjà réalisées et 
une détermination affichée, Moudiath San-
ni entend poursuivre le développement de 
SANN. Elle mise sur la créativité, la qua-
lité et l’innovation pour faire grandir sa 
marque et gagner davantage de visibilité.

À travers son parcours, la promotrice 
adresse également un message à la jeunesse 
béninoise : oser entreprendre, croire en son 
talent et travailler avec persévérance pour 
transformer une passion en véritable projet 
professionnel.

De ses premières collections à son am-
bition de conquérir l’international, Mlle 
Moudiath Sanni trace ainsi son chemin 
dans le monde de la mode. Et avec SANN, 
elle entend bien faire entendre une signa-
ture béninoise au-delà des frontières.

Accéder à la boutique en ligne : 
https://www.sannofficial.com/

Contact : 0190916668

Mlle Moudiath Sanni veut imposer la 
marque « SANN » au Bénin et au-delà

MODE BÉNINOISE

https://www.sannofficial.com/
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HUITIÈME MANDATURE DU CES

Après le Borgou, le président du Conseil 
économique et social (CES), Abdoulaye 
Bio Tchané, a poursuivi sa tournée de 
lancement des activités des Conseils 
départementaux du CES. Ce jeudi 27 août 
2026 à Kandi, il a officiellement lancé 
les activités du Conseil départemental 
de l’Alibori, en présence des autorités 
administratives, des élus locaux et des 
responsables de l’institution.

La tournée de proximité du président du 
CES se poursuit. Après l’étape du Borgou, 
Abdoulaye Bio Tchané, accompagné du 
deuxième vice-président du CES, Pascal 
Essou, s’est rendu dans l’Alibori pour 
procéder au lancement officiel des activités 
du Conseil départemental de l’institution.

La cérémonie, organisée à l’ouverture de 
la deuxième session ordinaire du Conseil 
départemental du CES de l’Alibori, a 
réuni le coordonnateur départemental, 
Sero Zorobouragui, les conseillers 
départementaux, le préfet de l’Alibori, 
Ahmed Bello Ky-Samah, le maire de 
Kandi, les membres de la Conférence 
administrative départementale ainsi que 
plusieurs cadres du CES.

Les préoccupations de l’Alibori au cœur 
des échanges

À l’ouverture des travaux, le coordonnateur 
départemental du CES, Sero Zorobouragui, 
a souhaité la bienvenue à la délégation 

conduite par Abdoulaye Bio Tchané. Il a 
réaffirmé l’engagement des conseillers 
départementaux à accompagner la 
nouvelle dynamique engagée à la tête de 
l’institution.

Prenant la parole à son tour, le préfet de 
l’Alibori, Ahmed Bello Ky-Samah, a 
exposé les principales réalités auxquelles 
son département est confronté. Situé à 
l’extrême nord du Bénin et partageant des 
frontières avec plusieurs pays, l’Alibori 
présente des enjeux particuliers liés 
notamment à sa position géographique.

Parmi les préoccupations évoquées 
figurent notamment l’insécurité et la 
transhumance. Le préfet a également relevé 
les conséquences du contexte sécuritaire 
sur certaines activités économiques et 
sociales.

Pour l’autorité préfectorale, le Conseil 
économique et social doit pouvoir 
jouer pleinement son rôle de relais des 
préoccupations des populations. Il a ainsi 
exprimé l’espoir de voir le CES contribuer 
davantage à la réflexion et à la recherche 
de solutions adaptées aux réalités de 
l’Alibori.

Bio Tchané fixe le cap aux conseillers

Face aux conseillers départementaux, 
Abdoulaye Bio Tchané a rappelé les 
ambitions de la huitième mandature et sa 

volonté de faire du CES une institution 
davantage tournée vers l’action et les 
résultats.

Le président du CES est notamment 
revenu sur les principales priorités 
annoncées depuis son accession à la tête 
de l’institution. Il a souligné que plusieurs 
initiatives étaient déjà engagées, notamment 
l’adoption du nouveau règlement intérieur 
et le lancement du processus d’élaboration 
du Plan stratégique 2027-2031.

S’adressant directement aux conseillers 
départementaux de l’Alibori, Abdoulaye 
Bio Tchané les a invités à faire preuve 
de disponibilité, de responsabilité et 
d’engagement dans l’exercice de leur 
mission.

« Chaque jour, par votre engagement, vous 
ferez rayonner notre institution, le CES », 
a-t-il déclaré.

Le président du CES a également insisté sur 
les nouvelles responsabilités découlant des 
réformes introduites dans la loi organique 
de l’institution. Pour lui, ces évolutions 
doivent se traduire par une présence plus 
efficace du CES sur le terrain et par des 
contributions concrètes au développement 
des départements.

« Le CES départemental, c’est pour 
faire avancer davantage les sujets de 
développement du département », a-t-il 

rappelé.

Une institution appelée à se rapprocher 
davantage des populations

La rencontre a également permis au 
président Abdoulaye Bio Tchané et au 
deuxième vice-président, Pascal Essou, 
d’apporter des éclaircissements aux 
participants sur les réformes intervenues 
au niveau du Conseil économique et social 
et du Médiateur de la République.

Une séance d’échanges avec les conseillers 
départementaux a ensuite permis d’aborder 
leurs préoccupations, ainsi que différentes 
questions relatives au fonctionnement du 
Conseil départemental de l’Alibori.

La cérémonie s’est achevée par une photo 
de famille réunissant les différentes parties 
prenantes.

Avec cette étape de Kandi, Abdoulaye Bio 
Tchané poursuit la tournée engagée dans 
les départements pour installer et lancer les 
activités des Conseils départementaux du 
CES. À travers cette démarche, la huitième 
mandature entend renforcer la proximité 
de l’institution avec les territoires, 
mieux recueillir les préoccupations des 
populations et faire du CES un acteur 
davantage connecté aux réalités du 
développement local et national.

Emeric Joël ALLAGBE

Bio Tchané installe le Conseil départemental 
de l’Alibori et exhorte les conseillers à l’action
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AU-DELÀ DU BAIN DE FOULE À PARAKOU

Vu de l’extérieur, on ne voit qu’une marée humaine. Vu 
sous l’angle d’un manager public, on découvre plutôt 
une véritable leçon de gouvernance de terrain. Les 
récentes immersions du président Romuald Wadagni 
à Parakou illustrent trois pratiques managériales 
particulièrement efficaces.

1. Le management par déambulation

Sortir des bureaux et s’affranchir des filtres 
bureaucratiques permet de capter les signaux faibles 
directement à la source. Aller à la rencontre des 
citoyens, observer leur quotidien et échanger avec eux 
constituent une forme d’écoute active portée à son 
paroxysme.

1. L’agilité relationnelle

Humaniser la fonction présidentielle, c’est aussi savoir 
réduire la distance entre l’autorité publique et les 
citoyens, en s’affranchissant, lorsque les circonstances 
le permettent, des protocoles trop rigides.

Rompre avec la distance institutionnelle peut contribuer 
à désamorcer la défiance et à créer un capital de 

confiance immédiat. Le contact direct devient alors un 
véritable outil de management et de gouvernance.

1. L’alignement territorial

Marquer une présence forte sur le terrain, notamment 
dans les espaces où se jouent l’économie réelle et la 
cohésion nationale, permet de mieux comprendre les 
réalités vécues par les populations.

En politique comme en entreprise, la performance ne 
se pilote pas uniquement derrière un écran ou depuis 
un bureau. Elle se construit également au contact du 
terrain, au plus près des réalités et des attentes des 
citoyens.

Au-delà du simple bain de foule, les déplacements 
du président Romuald Wadagni à Parakou peuvent 
ainsi être perçus comme l’expression d’une approche 
pragmatique de la gouvernance : écouter, comprendre, 
dialoguer et agir. Une méthode qui, loin des postures de 
salon, rappelle qu’un responsable doit aussi savoir aller 
vers ceux qu’il dirige.

Alexandre DEHOUINDJI

Une leçon de management public du président Romuald Wadagni

TROPHÉES TOP 100 2026

Le Chef du Centre des Impôts des Petites Entreprises 
1 de Porto-Novo appelle la jeunesse à l’excellence

Une nouvelle reconnaissance pour les talents 
béninois. Le vendredi 7 août 2026, l’Agence Euphoria 
Afrikimpact a organisé la 16ᵉ édition des Trophées Top 
100, une cérémonie dédiée à la célébration des talents 
et personnalités qui contribuent au rayonnement de 
l’Afrique.

Au nombre des personnalités distinguées figure 
Constantin Elie Z. D. Hounzandji, Chef du Centre 

des Impôts des Petites Entreprises (CIPE 1) de Porto-
Novo. Il a reçu le trophée « Talent en Or 2026 », une 
distinction qui vient saluer son engagement et son 
parcours professionnel.

À l’issue de la cérémonie, le récipiendaire a partagé 
ses impressions et livré un message à l’endroit de 
la jeunesse africaine. Pour lui, la réussite passe 
notamment par le sérieux, la discipline et l’application 
dans le travail.

« La jeunesse doit s’appliquer dans son travail pour 

révéler l’Afrique », a-t-il souligné, invitant les jeunes 
à cultiver l’excellence et à donner le meilleur d’eux-
mêmes dans leurs différents domaines d’activité.

Cette distinction vient ainsi mettre en lumière le 
parcours d’un cadre engagé et rappelle l’importance 
de la reconnaissance des compétences et des talents 
qui œuvrent quotidiennement au développement du 
Bénin et du continent africain.

Emeric Joël ALLAGBE

Elie Constantin Hounzandji distingué « Talent en Or »
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Le Conseil économique et social (CES) 
dispose désormais d’un nouveau cadre ré-
glementaire pour encadrer son fonctionne-
ment. La Cour constitutionnelle a déclaré 
conforme à la Constitution, ce jeudi 27 
août 2026, l’intégralité du nouveau règle-
ment intérieur de l’institution, à travers la 
décision DCC 26-007.

Réunie en audience plénière à Cotonou 
sous la présidence du Professeur Cossi Do-
rothé Sossa, la haute juridiction a examiné 
le texte transmis par le président du CES, 
Abdoulaye Bio Tchané. La saisine de la 
Cour était intervenue le 21 août 2026, soit 
au lendemain de l’adoption du règlement 
révisé par les conseillers du CES, réunis en 
séance plénière le 20 août dernier.

Un vote largement majoritaire

Avant de se prononcer sur le fond, la Cour 
constitutionnelle a vérifié la régularité de 
la procédure ayant conduit à l’adoption du 
nouveau règlement intérieur. La loi orga-
nique du CES exige, pour toute modifica-
tion du règlement, une majorité des deux 
tiers des conseillers.

Sur les 21 conseillers que compte l’institu-
tion, 18 ont approuvé le nouveau texte lors 
de la séance plénière du 20 août. Un ré-
sultat qui dépasse largement le seuil légal 
requis et qui a permis à la Cour de retenir 
la recevabilité de la saisine.

Aucune réserve sur la conformité consti-
tutionnelle

Après l’examen des différentes dispo-
sitions du règlement intérieur, la Cour 

constitutionnelle a conclu à leur confor-
mité avec la Loi fondamentale. Les Sages 
ont notamment procédé à leur contrôle au 
regard des dispositions constitutionnelles 
applicables au fonctionnement des institu-
tions de la République.

Aucune réserve n’a été formulée sur le 
fond. La décision DCC 26-007 vient ain-
si sécuriser juridiquement le nouveau rè-
glement intérieur du CES et ouvre la voie 
à son application dans le cadre de la hui-
tième mandature.

Un nouveau cadre pour la 8ᵉ mandature

Cette validation constitue une étape impor-
tante dans le processus de modernisation 
du Conseil économique et social. Le nou-
veau règlement intérieur doit désormais 

servir de référence pour l’organisation des 
travaux, les procédures internes et le fonc-
tionnement de l’institution au cours de sa 
huitième mandature.

La décision de la Cour constitutionnelle 
sera officiellement notifiée au président du 
CES avant sa publication au Journal offi-
ciel, dernière étape administrative devant 
consacrer l’entrée en vigueur des nou-
velles règles.

Avec cette validation constitutionnelle, le 
CES consolide ainsi son nouveau dispo-
sitif institutionnel et peut poursuivre ses 
missions dans un cadre réglementaire dé-
sormais sécurisé.

L’Emblème du Jour

La Cour constitutionnelle valide le 
nouveau règlement intérieur

CONSEIL ÉCONOMIQUE ET SOCIAL
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