L Embleme du Jour

INFORMATIONS, ANALYSES, INVESTIGATIONS ET PUBLICITES EMAIL : Iemblemedujour@gmail.com - TEL ; +229 0195534395
N° 626 DU 21 AOUT 2026
UP LE RENOUVEAU CONSOLIDE SON ORGANISATION A LA BASE P. 03

Sous I’impulsion de son président, le Pro- présidents de section, le parti franchit une Ao
fesseur Joseph Fifame Djogbénou, I’Union nouvelle étape dans le renforcement de ses

Progressiste le Renouveau poursuit la structures territoriales et de son efficacité ——
consolidation de son organisation a la base. politique. i

A travers la décision portant désignation des

CONSEIL ECONOMIQUE ET SOCIAL

] y ] . .
Io c ane Ixe e adius Houl

P. 02

Salle de fétes et

de conférences

0144904640

Climatisation e

Confort et luxe e
Djassin Houinvié

Rapport qualité - prix =
Porto-Novo

Votre confort,
notre prioritée

ADEOSSI Philomene Bienvenue épouse FALADE

Conseillére pédagogique des Enseignements Maternel et Primaire
2 la retraite, pieusement endormie dans le seigneur
le 16; Juin 2026 dans sa 72%™¢ année

5 C’:‘:,mzee: { QI E;ﬁsf,?asux ( T Djassin Houinvié - Dowa @ 0155499999
= (Porto-Novo) ) 0155500707




LITTERATURE BENINOISE

AreadIus Houlndo e unroman e
HySIBreS, Ouvolr ¢t pronhetes

La littérature béninoise s’appréte a accueillir
une nouvelle ceuvre. Intitulé Les Prophéties de
Mei Oni Nioub, le roman d’Arcadius Christian
Houindo, publié aux Editions Afrique Eclat,
promet une plongée captivante dans un univers
ou se mélent épidémie mystérieuse, ambitions
politiques, croyances, secrets et quéte de vérité.
L’ouvrage sera bientdt disponible en librairie au
prix annoncé de 7 000 FCFA.

La littérature béninoise continue de s’enrichir de
nouvelles voix et de récits qui interrogent les ré-
alités de la société. Avec Les Prophéties de Mei
Oni Nioub, Arcadius Christian Houindo propose
une fiction a forte dimension sociale, construite
autour du mystére, du pouvoir et des rapports
complexes entre science, foi et intéréts écono-
miques. L’ouvrage est édité par les Editions
Afrique Eclat.

Une mystérieuse épidémie au coeur de I’intrigue

Le récit conduit le lecteur dans le quartier défa-
vorisé des « Odeurs », ou une mystérieuse épidé-
mie fait son apparition. Alors qu’un vaste projet
immobilier se profile dans cette zone, les autori-
tés cherchent a contenir I’information.

Au ceeur de cette situation préoccupante se trouve
le Dr Mei Oni Nioub. Médecin confronté a une
crise dont les causes demeurent inexpliquées, il
décide de chercher a comprendre ce qui se cache
derriére cette épidémie. Ses découvertes vont
progressivement 1’entrainer au-dela de la simple
question sanitaire.

Le roman installe ainsi une atmosphére faite de
révélations, de prophéties et de complots, tout en
questionnant la capacité¢ de I’étre humain a in-
fluencer le destin d’une communauté.

Pouvoir, croyances et ambitions

A travers son intrigue, Arcadius Houindo explore
les mécanismes du pouvoir et les tensions entre
science, foi et intéréts économiques. Plusieurs
personnages donnent corps a ces différentes di-
mensions.
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Les Prophéties de Mei Oni Nioub

De l'écrivain béninois Arcadius
Christian HOUINDO.

Un livre qui promet mystéres,
révélations et matiére a réfléchir, le
tout dans un univers singulier.

AUTEUR
Arcadius :
HOUINDO 4 ot

MEL
wous ¢

Les Editions Afrique Eclat, I'éclat d'une Afrique Savante

Li Satan apparait comme un ministre calculateur
qui fait de la peur un instrument de domination.
Abyooy, prophéte populaire, est confronté¢ aux
mécanismes du pouvoir liés a son influence sur
ses fidéles. Pemba, de son cOté, se retrouve tirail-
lée entre ses sentiments pour Mei Oni Nioub et
son appartenance a une organisation secrete.

Cette galerie de personnages permet a I’auteur de
construire un récit ou les ambitions individuelles
croisent les enjeux collectifs, dans une société
traversée par les luttes d’influence et les secrets.

D’un parcours d’ingénieur a la littérature

Derriere cette nouvelle ceuvre se trouve un au-
teur au parcours professionnel singulier. N¢é le
12 janvier 1969 a Conakry, en Guinée, Arcadius
Christian Houindo est ingénieur en génie civil,
spécialisé dans les ouvrages hydrotechniques. 11
est diplomé de I’Institut Polytechnique Gamal
Abdel Nasser de Conakry.

Son parcours professionnel 1’a amené a travailler
sur des projets d’infrastructures dans plusieurs
pays africains, notamment au Bénin, au Togo,
au Burkina Faso, en Guinée, au Sénégal et au
Gabon. Une expérience du continent qui nourrit
aujourd’hui son regard et sa démarche littéraire.

Un ouvrage bientdt accessible au public

Publi¢ aux Editions Afrique Eclat, Les Prophé-
ties de Mei Oni Nioub est un roman dont la cou-
verture est signée Sadlay Hounyeme. L ouvrage
est annoncé au prix de 7 000 FCFA, avec une
disponibilité prochaine en librairie et dans diffé-
rents points de vente.

Avec ce nouveau roman, Arcadius Christian
Houindo entend offrir aux lecteurs une ceuvre
a la fois intrigante et réflexive. Entre épidémie,
prophéties, secrets et jeux de pouvoir, Les Pro-
phéties de Mei Oni Nioub s’annonce comme une
nouvelle contribution a la vitalité de la littérature
béninoise.

Emeric Joél ALLAGBE
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POLITIQUE

UP LE RENOUVEAU CONSOLIDE SON ORGANISATION A LA BASE

[ ] y d
|

Sous I’impulsion de son président,
le Professeur Joseph Fifame¢ Djog-
bénou, I’Union Progressiste le Re-
nouveau poursuit la consolidation
de son organisation a la base. A tra-
vers la décision portant désignation
des présidents de section, le parti
franchit une nouvelle étape dans le
renforcement de ses structures terri-
toriales et de son efficacité politique.

L’Union Progressiste le Renouveau
vient de poser un acte important dans
la structuration de ses organisations
locales. Par une décision consacrée a
la désignation des présidents de sec-
tion, la Haute Direction du parti met
en place les responsables appelés a
assurer I’animation et le fonctionne-
ment de ses structures sur le terrain.

Cette décision s’inscrit dans une dy-

namique de consolidation de I’im-
plantation territoriale de I’UP le Re-
nouveau. Elle traduit également la
volont¢ de la direction du parti de
disposer de structures de proximité
capables de renforcer le lien entre
les militants, les responsables locaux
et la Haute Direction.

La liste rendue publique comprend
des présidents désignés dans plu-
sieurs circonscriptions ¢électorales et
communes du pays.

Dans le nord, le centre comme le
sud, plusieurs localités sont concer-
nées, notamment Kandi, Karimama,
Malanville, Banikoara, Natitingou,
Savalou, Abomey, Djougou, Coto-
nou et plusieurs communes des dé-
partements de 1’Ouémé, du Plateau,
du Zou et du Littoral.

Dans le département de 1’Ouémé et
le Plateau, la décision fait notam-
ment apparaitre des responsables
pour Adjarrra, Aguégués, Seme-Po-
dji, Akpro-Missérété, Adja-Ouere,
Ifangni, Pobe, Kétou, entre autres.

A travers cette démarche, Joseph Fi-
fame Djogbénou imprime ainsi une
orientation claire : renforcer 1’orga-
nisation interne, rapprocher davan-
tage le parti de sa base et donner
aux structures locales les moyens
humains nécessaires a leur fonction-
nement.

La désignation des présidents de
section apparait donc comme un
acte majeur dans la vie de I’UP le
Renouveau. Elle devrait permettre
aux différentes sections de disposer
d’un leadership clairement identifi¢

et de poursuivre plus efficacement
les missions de mobilisation, d’ani-
mation politique et d’encadrement
des militants.

Avec cette décision, I’UP le Renou-
veau confirme sa volonté de batir
une organisation solide, structurée
et durable, reposant sur des respon-
sables de terrain capables de porter
les orientations du parti au plus pres
des militants et des populations.

Une nouvelle étape qui vient renfor-
cer D’architecture du parti et consa-
crer la dynamique impulsée par le
Professeur Joseph Fifame Djogbé-
nou a la téte de ’UP le Renouveau.

Emeric Joel ALLAGBE

Union Progressiste
le Renouveau
z

Décision n°... D/{ D-26/UP—R/BP[DE N/HDP/PDT/SG/SA

tpnan
Progressiste
ie Renouveau

it

Unité - Travail - Solidasité

PORTANT DESIGNATION DES PRESIDENTS DE SECTIONS

Le Président

Vu les Statuts de I’Union Progressiste le Renouveau adoptés le 12 aoit 2023 ;

3

Vu la note du 1 juin 2026, relative a ’affectation des postes de responsabilité
aux membres de bureaux des structures de base, a la mise en place des
commissions permanentes ainsi qu’a la désignation des membres de leurs
bureaux ;

Vu les délibérations et les orientations des instances dirigeantes du Parti ;
DECIDE

Article 1% : Sont affectés aux fonctions ci-aprés les membres du bureau des
sections dont la liste est annexée a la présente décision.

Article 2 : Les Présidents de sections sont chargés de I’animation et de la
coordination des activités de leur seciion, sous la supervision des instances
compétentes du Parti.

Article 3 : Le Secrétaire Général est chargé du suivi et de I’exécution de la
présente décision.

Article 4 : La présénte decision prend effet 2 compter de la date de sa signature
et sera publiée partout ou besoin sera.

Ampliations :
iniéresses
Bureau I'olitique
Chrono

mmmu,s!c 17 aoiit 2026

Siége | Cotonou : Benin - Immeuble Lot E20/E - Place bulgarie - 01 BP 1515 Cotenou
121 Porio Nevo: EENIN - Quartier Houirmé Chatesu - BP 897 Parto-Novo
@ Contact! Tél.: 67 58 2828 / €C 8E 65 55 /6088 55 53/ 66 07 82 22|

UP LE RENOUVEALU - LISTES DES PRESIDENTS DE SECTION
o CIRCONSCRIPTIONS
N ELECTORALES SECTIONS NOM | PRENOMS
1[1ERE KANDI MAMA ADAMOU Bouraima
2|1ERE KARIMAMA 11BO Issaka
1ERE |MALANVILLE SOULE | Moutawakilou
4| 2EME BANIKOARA OUAGOUSSOUNON Bio
5|2EME FOUNOUGO BIO BAGOU Saliou
&|2EME GOUMORI MOHAMED | Tidjani
7|2EME GOGOUNOU El-HADJ DOGARI |Bani
8| 2EME SEGBANA OROU SERO Saré
9| 3EME BOUKOMEE N'Dari Gilles
10[3EME COBLY N'OUEMOU Gérome
11| 3EME MATERI SAMBIENI Gnankouéli Norbert
12| 3EME TANGUIETA LABIDIETO Manon Blaise
13| 4EME KEROU BON! IMOROU Ibrahin
14| 4EME |KOUANDE BIO OROU |sékou
15| 4EME NATITINGOU DASSAGATE |Bienvenu
16|4EME OUASSA-PEHUNCO OUSMANE TEME Adam
17| 4EME TOUCOUNTOUNA SAHOUROPA Sahi Roger
18| 7EME BEMBEREKE
IB!TEME |KALALE BANI CHABI Tidjani
| 20|7EME NIKKI MAMA MOUMOUNI KARIM
21|7EME SINENDE SEKO DEMIS Sylvain
| 22| FEME SAVALOU AITCHEOU CLAUDE
23[11EME APLAHOUE SEWADE Fernand
24| 11EME DJAKOTOMEY KLAO Narcisse
|__25|11EME |KLOUEKANMEY MONDJI Dodiji Pierre
| 26|12EME DOGEBEO SEWA Joachim Hyacinth
27[12EME LALO DOHOU Célestin
28| 12EME TOVIKLIN KOKOU |Richard
29| 13EME DJOUGOU 1 HOUNHAGNI Pascal
30[13EME uUGOouU 2 MAMAN BAWA Sabirou
31| 13EME DJOUGOU 3 PAPANAM M. Zacharie
32[13EME DJOUGOU 4 BIO SANKAMON Mamam
|_33[14EME COTONOU 7 ATHOU Achille
34| 16EME COTONOU 8 GNANVI Appllinaire
| 35|18EME COTONOU ¢ GUEDEGEE Vladimir
36| 16EME COTONOU 10 DOSS0U Hermann
37[16EME COTONOU AGOUNKPE Michaél
38| 18EME COTONOU 12 AVONONMADEGBE Nestor
| 39| 18EME COTONOU HONVO Abel
40| 17EME ATHIEME GAGLOIOUN Alfred
| 41| 17EME COME GBEDEY Martin
| 42| [ 7EME GRAND-POPO KOUNAKE Didier
| 43| 1BEME BOPA DANDEVEHOUN Frédéric
44| 18EME |HOUEYOGERE LANDJOU [Dossou Isidore
| 45| 1BEME LOKOSSA GUIDI Crespin
46| 19EME ADJARRA OMICHESSAN Maounirou
47[19EME AGUEGUES HOUNSA Zossou Jean
| 48[19EME SEME-PODJI PARAISO Ratiou Guy-Charles
49| 20EME AKPRO-MISSERETE ABEHO Godonou Nestor
50{20EME ADJOHOUN WEINSOU Guy
51| 20EME AVRANKOU NOUNAGNON Seveho Georges
52|20EME BONOU AFOHOUNHA Julien
53| 20EME DANGBO DJOSSOU Maoudo
54| 21EME ADJA-OUERE OBONOU Lassissi
56|21EME |IFANGNI TOLEKE Setondji
57|22EME POBE SALAKO Wassi
58| 22EME KETOU FADEYI Fatai
59[23EME ABOMEY MEVO }Elie M
60| 23EME AGBANGNIZOUN SOGBOSSI Richard Aimé
&1|23EME BOHICON
62| 23EME DJIDJA DANHOUNDO Sét
63| 24EME COVE ATCHOSSI Euphreme Jérémie
44| 24EME OUINHI SOHOTO Léon
65| 24EME LAGNANADO DJOSSA Bruno
66| 24EME LA-KPOTA AFFOKPOF Antoine
67| 24EME |270GBODOMEY QUENUM |simplice
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Le GES [ance son Plan strategique 2021-2031

NATION

CONSEIL ECONOMIQUE ET SOCIAL

Le Conseil économique et social (CES)
franchit une nouvelle étape dans son évo-
lution institutionnelle. Ce jeudi 20 aoft
2026, a 1’hotel Novotel Cotonou Orisha,
I’institution lance officiellement le pro-
cessus d’élaboration de son Plan straté-
gique de développement 2027-2031. Une
démarche destinée a définir, pour les cinq
prochaines années, des orientations claires
afin de renforcer 1I’impact de ses avis, son
ancrage territorial et son role dans le dia-
logue économique et social au Bénin.

Un nouvel élan pour une institution en
pleine mutation

Installé le 22 juillet 2026, le Conseil éco-
nomique et social, huitiéme mandature, en-
tame ce nouveau chantier dans un contexte
marqué par d’importantes évolutions ins-

CONSTRUIRE AUJOgm
LE CES DE D§

CONSEIL
X ECONOMIQUE
¥ ET SOCIAL

: =
titutionnelles. La modernisation de son
cadre juridique, notamment a travers la loi
organique n°2024-26 du 17 juillet 2024, a
consacré¢ une nouvelle architecture repo-
sant notamment sur des conseils écono-
miques et sociaux départementaux et un
conseil national.

Cette réforme vise a rapprocher davan-
tage I’institution des réalités socio-éco-
nomiques des territoires et a renforcer la
représentativité des forces vives de la Na-
tion. Elle implique également une clarifi-
cation des orientations stratégiques et des
modalités opérationnelles nécessaires a la
mise en ceuvre des nouvelles attributions
du CES.

Répondre aux défis et accroitre I’impact du

CED

L’¢laboration du nouveau Plan stratégique
intervient également en réponse a plu-
sieurs défis identifiés au fil des précédentes
mandatures. Le CES reléve notamment
une visibilité et une notoriété encore insuf-
fisantes aupres des citoyens et de certains
partenaires, ainsi qu’une appropriation
perfectible de ses avis et recommandations
par le Gouvernement et 1’Assemblée na-
tionale.

A ces défis s’ajoutent les contraintes liées
aux ressources humaines, matérielles et fi-
nancieres, ainsi que la nécessité de renfor-
cer les mécanismes de veille stratégique,
de suivi-évaluation et de capitalisation des
travaux des commissions permanentes et
du Cadre d’Analyse et de Veille Straté-
gique (CAVY).

Le futur document stratégique devra ainsi
permettre au CES de disposer d’une feuille
de route claire, consensuelle et accompa-
gnée d’un mécanisme robuste de mise en
ceuvre et de suivi-évaluation. L’ambition
affichée est de renforcer I’ancrage institu-
tionnel du Conseil, d’accroitre I’impact de
ses avis et recommandations et de conso-
lider son réle de facilitateur du dialogue
¢conomique et social sur I’ensemble du
territoire national.

Une feuille de route sur cinq ans

Le processus d’¢laboration doit notam-
ment aboutir a un diagnostic stratégique
exhaustif de [Dinstitution, prenant en
compte 1’évolution de ses missions et les
changements introduits par la loi orga-
nique n°2024-26.

O

Il s’agira ensuite de définir les orientations
et choix stratégiques ainsi que les pro-
grammes opérationnels couvrant la période
2027-2031. Le document devra également
préciser les mécanismes de financement,
de gouvernance et de suivi-évaluation, tout
en définissant les conditions d’appropria-
tion et de mise en ceuvre par les différentes
structures du CES, y compris les conseils
¢conomiques et sociaux départementaux.

Prés de 90 participants mobilisés

La cérémonie de lancement réunit environ
90 participants issus des institutions de la
République, du Gouvernement, du CES,
des collectivités territoriales, des organisa-
tions patronales et syndicales, du secteur
privé, des associations de consommateurs,
du monde universitaire ainsi que des parte-
naires techniques et financiers.

Prévue sur environ deux heures, la cérémo-
nie comprend notamment le mot de bien-
venue du Rapporteur du Comité d’orien-
tation et de supervision, 1’allocution du
ministre de I’Economie et des Finances,
puis le lancement officiel du processus par
le président du CES. Une photo de famille
et un cocktail clotureront cette rencontre
institutionnelle.

A travers ce Plan stratégique 2027-2031,
le CES entend donc se doter d’un véritable
cadre d’action pour les cinq prochaines
années, en cohérence avec ses missions
constitutionnelles et les nouvelles réalités
institutionnelles du pays.

Emeric Joél ALLAGBE
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NATION

CONSEIL ECONOMIQUE ET SOCIAL — CLOTURE DE LA SESSION EXTRAORDINAIRE

Bio Tchane fixe le cap du GES vers 2031

Au terme de trois jours de travaux, la premiére session extraor-
dinaire de la huitieme mandature du Conseil économique et so-
cial (CES) a été officiellement cloturée ce 20 aofit 2026. Dans
son discours de cloture, le président Abdoulaye Bio Tchané a
salué ’engagement des conseillers et mis en avant deux avan-
cées majeures : la refonte du reglement intérieur de ’institution
et I’¢laboration de son Plan stratégique de développement insti-
tutionnel a I’horizon 2031.

Un nouveau cadre pour accompagner les réformes

Prenant la parole a la cléture des travaux, Abdoulaye Bio Tcha-
né a exprimé sa satisfaction quant a I’assiduité, a la pertinence
des contributions et au sens républicain manifestés par les
conseillers durant les trois journées de réflexion. Il a notam-
ment salué leur mobilisation autour des deux points inscrits a
I’ordre du jour.

Le premier chantier concerne la refonte du reglement intérieur
du CES. Selon le président de I’institution, le nouveau texte,
adopté a I'unanimité, vise a doter le Conseil d’un cadre juri-
dique en harmonie avec les réformes récentes. Bio Tchané I’a
présenté comme un instrument moderne et novateur devant per-
mettre au CES d’accomplir sa mission constitutionnelle avec

davantage d’efficacité et de rigueur.

Le président du CES a également annoncé que les dispositions
nécessaires seront prises afin de permettre a la Cour constitu-
tionnelle d’effectuer son contrdle de conformité sur le texte
adopté.

Cap sur la modernisation de ’institution

Pour Abdoulaye Bio Tchané, I’adoption du nouveau réglement
intérieur ne constitue qu’une étape dans le processus de moder-
nisation du CES. Cette dynamique doit également toucher les
méthodes de travail, le fonctionnement de 1’administration et
d’autres leviers stratégiques de I’institution.

Dans cette perspective, les conseillers ont également engagé,
au Novotel de Cotonou, les travaux consacrés a 1’élaboration
du Plan stratégique de développement institutionnel du CES.
L’ambition affichée est de réaliser un diagnostic stratégique ex-
haustif, d’identifier les principaux défis, de définir les orienta-
tions de I’institution a I’horizon 2031 et de mettre en place un
dispositif d’exécution performant.

Le CES veut contribuer a une école performante

3} COMNSEIL
o

Dans son discours, le président du CES a également adressé
ses veeux & la communauté éducative a ’approche de la rentrée
scolaire. Il a souhaité une année de réussite, a la hauteur des in-
vestissements consentis par 1’Etat, les enseignants et les parents
d’¢éleves.

Abdoulaye Bio Tchané a, par ailleurs, réaffirmé la volonté du
CES de se tenir aux cotés des acteurs du secteur éducatif afin de
contribuer a la construction d’une école performante, capable
de constituer un véritable tremplin vers 1’emploi pour la jeu-
nesse béninoise.

Une mandature placée sous le signe de ’efficacité

En déclarant close la premiere session extraordinaire de la hui-
tiéme mandature, Bio Tchané donne ainsi le ton d’une manda-
ture tournée vers la modernisation, 1’efficacité institutionnelle
et la planification stratégique. Avec la refonte de son réglement
intérieur et la préparation d’une feuille de route a 1’horizon
2031, le CES entend renforcer ses capacités a accompagner les
transformations économiques et sociales du Bénin.

Emeric Joél ALLAGBE

CONSEIL
ECONOMIQUE
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LIGUE AFRICAINE DES CHAMPIONS 2026-2027

Pour sa premicre campagne continentale, le club béninois veut
franchir le cap des préliminaires et atteindre les phases de
groupe

Le tirage au sort du premier tour préliminaire de la Ligue Afri-
caine des Champions 2026-2027 a livré son verdict. Pour sa
toute premiére participation a une compétition interclubs de la
CAF, Sobemap sera opposé a Rangers International du Nigeria.
Une affiche prestigieuse qui constitue déja une étape impor-
tante dans I’histoire du club béninois. Sur le banc, I’entraineur
Mathias Déguénon aborde cette confrontation avec sérénité et
ambition.

Déguénon satisfait du tirage

A Dl’issue du tirage, le technicien béninois s’est montré plutdt
satisfait de la destination nigériane. Pour lui, le déplacement
relativement court constitue un avantage sur le plan logistique.

« Mes impressions sont trés bonnes. Aprés ce tirage qui nous
met aux prises avec Rangers International du Nigeria, je pense
que c’est trés bon pour nous puisque nous n’aurons pas fait un
long déplacement pour ce premier match », a expliqué Mathias
Déguénon.

Mais au-dela de I’aspect logistique, le coach de Sobemap
mesure parfaitement la difficulté de la mission qui attend son
équipe. Rangers International demeure 1’un des clubs histo-
riques du football nigérian et posséde une solide expérience des
compétitions africaines.

Un adversaire respecté, mais pas redouté

Mathias Déguénon ne cache pas son respect pour son futur ad-
versaire. « Nous savons que c’est une équipe trés ancienne au

Nigeria, une équipe qui a son neuviéme titre de champion et
forcément une équipe trés habituée de cette compétition », re-
connait-il.

Face a cette expérience, Sobemap compte miser sur la prépa-
ration et I’analyse. Le staff technique entend profiter des pro-
chaines semaines pour mieux cerner les caractéristiques de
Rangers International.

« Nous avons quelques semaines pour aller a la recherche des
forces et faiblesses de cette équipe afin de nous préparer au
mieux », souligne le technicien.

Une préparation minutieuse qui devra permettre au représentant
béninois de réduire I’écart d’expérience et d’aborder la double
confrontation avec un maximum d’atouts.

Aller au Nigeria pour un résultat positif

Pour sa premicre expérience continentale, Sobemap refuse de
se fixer des limites. Mathias Déguénon affiche clairement 1’am-
bition du club : atteindre les phases de groupe.

« L’objectif de Sobemap pour sa premiére participation reste
le méme que tous les autres clubs. Se retrouver au niveau des
phases de groupe », affirme-t-il.

Le technicien refuse ainsi que le statut de novice serve d’excuse
a ses joueurs. « Ce n’est pas parce que ¢’est notre premiére par-
ticipation qu’il faut qu’on se limite. L’objectif, c’est d’aller le
plus loin possible », insiste-t-il.

L’objectif immédiat sera donc de réaliser une bonne opération

lors de la manche aller au Nigeria, avant de tenter de faire la
différence lors du match retour.

COUPE CAF 2026-2027

AN -
I I [ |
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Honorer les couleurs du Bénin

Au-dela de la performance de son club, Mathias Déguénon me-
sure également la responsabilité qui incombe a Sobemap sur la
scene africaine.

« Nous représentons une nation et je pense qu’il est normal
qu’on travaille pour honorer la nation », rappelle-t-il.

Le message est donc clair : Sobemap veut jouer pleinement
sa chance et porter haut les couleurs du Bénin. Avec un coach
confiant, un groupe appelé a se préparer sérieusement et une
ambition affichée, le club portuaire entend écrire une nouvelle
page de son histoire.

Le rendez-vous au Nigeria s’annonce ainsi comme le premier
grand test continental de Sobemap. Avec, en ligne de mire, une

qualification historique pour les phases de groupe.

Aimé HOUENOU

CHAMPION DU BENIN .
Les confidences de Mathias DEGUENON

Ul LEERHY VESE

SPFORT
|

Pour son entrée en lice en Coupe de la Confédération de la
CAF 2026-2027, ASPAC FC affrontera Panthers FC de Mala-
bo, représentant de la Guinée équatoriale. Un tirage qui semble
abordable sur le papier, mais que 1’entraineur béninois Richard
Bio refuse de prendre a la légére. Entre préparation intensive,
analyse de I’adversaire et exigence mentale, le club portuaire
entend mettre toutes les chances de son coté pour poursuivre
son aventure africaine.

Le tirage au sort de la Coupe de la Confédération africaine de
football est désormais connu. ASPAC FC hérite de Panthers FC
de Malabo pour son entrée en compétition. Si le club béninois
évite certains adversaires réputés du continent, notamment les
grosses écuries nord-africaines, le staff technique préfere gar-
der les pieds sur terre.

Pour Richard Bio, la principale difficulté réside notamment
dans le manque d’informations sur le représentant équato-gui-
néen. « Le sort a voulu que nous tombions sur un club équa-
to-guinéen que le staff technique connait encore mal. Cette
méconnaissance appelle a la plus grande prudence », estime le
technicien portuaire.

Richard Bio : « Un adversaire sérieux »

L’entraineur d’ASPAC FC ne veut surtout pas que le tirage soit
synonyme de relachement. La présence de Panthers FC a ce
stade de la compétition constitue, selon lui, une preuve suffi-
sante de la valeur de I’équipe adverse.

« C’est un adversaire sériecux, digne de figurer a ce niveau de la
compétition et de qualité », souligne Richard Bio, qui appelle

ses joueurs a aborder la confrontation avec respect et concen-
tration.

Pour le technicien, la qualification se jouera autant sur le terrain
que dans les tétes. Chaque joueur devra mesurer 1’importance
de ce rendez-vous continental et savoir gérer la pression qui
accompagne ce type de rencontre.

« Chacun doit prendre conscience de I’importance de ce ren-
dez-vous et apprendre a gérer la pression inhérente a ce type de
rencontre », insiste-t-il.

Une préparation tournée vers la performance

Conscient des exigences d’une campagne africaine, ASPAC FC
a déja entamé sa préparation. Le groupe est actuellement en
stage bloqué a Atakpame, au Togo, ou le staff technique multi-
plie les séances de travail et les oppositions.

Plusieurs rencontres amicales internationales sont notamment
prévues face a I’ASCK, I’ASKO et I’'IFODJE. Ces matchs
doivent permettre aux joueurs de gagner en rythme, de ren-
forcer les automatismes et de peaufiner les réglages tactiques
avant les échéances officielles.

Richard Bio entend également mettre 1’accent sur 1’aspect of-
fensif et I’étude minutieuse de Panthers FC. « L’analyse de
I’adversaire sera rigoureuse et 1’état d’esprit résolument offen-
sif », annonce-t-il.

La qualification comme objectif

ASPAC FC ne veut pas se contenter de participer. Le club por-
tuaire affiche clairement son ambition de franchir ce premier
obstacle et de poursuivre son parcours continental.

« Le club souhaite poursuivre I’aventure continentale et fran-
chir ce nouveau palier avec succes », affirme le coach. La prio-
rité est donc sans ambiguité : décrocher la qualification pour le
tour suivant.

Face a Panthers FC de Malabo, les Béninois devront ainsi
conjuguer ambition, discipline et vigilance. Avec une prépara-
tion renforcée et un groupe conscient des enjeux, ASPAC FC
espere porter haut les couleurs du Bénin sur la scéne africaine.

Aimé HOUENOU
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Les familles pafg(;s a)‘es et amlesfat ld 3

X J‘s\ profonde affliction de vous annoncé le rappel a D' - %
de leur bien-aimée et regrettée fille, épousg,
sceur, tante, grand-meére, arriére-grand-m

< Collectivité et Famille
- La collectivité ADEOSSI du Nigéria etgdu
- La famille ADEOSSI KPANKPA
Ouidah

Chef de Ta famille ADEOSST KPANKPANNIAN

de Quidah ‘ \\
Les collectivittss GNANHOUI  AFFIMINTIN ’
ODOULAMI et SOKPIN de Ouidah /

La famille Royale AISSI TOBADAGBA de Ouida / ] N
Chef de la collectivitt Royale AISSL~" N
TOBADAGBA de Ouidah

La collectivit¢ MMONRO M'MONKPE d' ILE TFE \

au Nigéria

La collectivivté ADINFAGBECHIN ABIODUN d'
Oyo au Nigéria et au Bénin.

Les familles FALADE, FRANCEGNIKAN,
OMOTOCHO, ABINA, FADAIRO et
AHANHANZO GLELE de Zinvié

La famille LOPEZ d'ANEHO du Togo.

ADEOSSI

Phllomene Bienvenue
épouse FALADE
Conseilléere pédagogique des

< Le veuf
Marcel Fachina FALADE

'Er;_;eignements Maternel et primaire a la
ite, pieusement endormie dans le
neur, le 16 juin 2026 dans sa 72°"
année

/ 4
Les Fréres et&oeurs d l
Défunte

ADEOSSI FADONOUGBO:
Celestine, Reine, Giséle, Justine,
Emmanuel, Héléne, Anatole,

10h 00 : Retrait du corps a la morgue PROC

Germaine, Elias, Ambroise, cgtanon [ % \
Edwige, Florentine, Gilbert, Aubierge, ’ 10h 30 : Départ pour Ouidah 1 "
Rodrigue,  Fidele, Mireille, * Amaud//, | 13h 00 : Départ pour Porto-Novo /’}t’,
Albertine, Crépin, Prisca, Valérie, Laurence, o 16h 00 : Recueillement a la maison mortuaire a L/ .
Perpétue, Arlette, Brice, Dorice, Jaures, / N Akonaboé (P/N ) o . ’:/ N
Chérac, Inés, Ogoudala, leurs &pouses, 20h 00 : Veillée de pricres et de chants au domicile de /
époux, enfants et petits enfants. \ I defifnite i3 sonaboe PN 1'

Samedi 29 Aoat 2026
% Les Cousins et Cousines de la
Défunte

| 08h 00 : Pricres de recucillement et chants au
"_domicile de la défunte

09%h 00 : Levée du corps au domicile de la défunte

Oh 00 : Messe d’enterrement a I’église saint- Paul de
Dowa (P/N)

12h 00 : Inhumation

%13[;‘ 00 : Réception a la maison Mortuaire

- Monsieur Bienvenue FACIA ADEOSSI, ses freres of
ct soeurs, leurs épouses, époux, enfants et petits i

ADEOSSI Philomene Bienvenue épouse FALADE

Conseillére pédagogique des Enseignements Maternel et Primaire

et soeurs, leurs épouses, époux, enfants et petits

enfants
_ - Madame Cécile KOKPEORO ADEOSSI, ses fréres \

enfants

a la retraite, pieusement endormie dans le seigneur
le 16; Juin 2026 dans sa 72°™¢ année

Les familles FAL{E AﬁOSSI ain

- ‘\\ familles parentes, alliées et amies, profondément

- Monsieur VIZ(;\V{}MI ADEOS!

et soeurs, leurs épouses, époux, enfa

fu s
tbuchées

enfants.
\3 . Madame Cécile TAO ADEOSSL sods e? | les nombreuses marques de compassion et de sglidarg |
. . L témoignées 4 l'occasion du rappel a Dieu de leur4ie
soeurs, leurs ¢épouses, époux, enfants 6
enfants. fegretice
3
+ Les Enfants de la Défunte’ o\ ADEOSSI Philoméne Bienve
. h épouse FALADE
- FALADE Gildas son épouse et leurs enfants * ’
- FALADE Doris son épouse et leurs enfants / \ e 7 % /
- FALADE Lucres son époux et leurs enfants ~ AT )

Carrefour
Cinquantenaire

- FALADE Ines, son époux et leurs enfants //
T - FALADE Glawdys, son époux et leurs enfants

- FALADE Ozias, son époux et leurs enfants

- FALADE Sylvia, son époux et leurs enfants \

A - FALADE Eddy, ses épouses et leurs enfants
a \ - FALADE vicel, son épouse et leurs enfants
- FALADE Marianel, ses épouses et leurs enfants

- FALADE Déo-gracias son épouse et leurs enfants

- FALADE Candide
- FALADE Godwin

adressent leurs sincéres remerciements a toutes les personnes
qui, par leurs pricres, leurs visites, leurs messages de

réconfort, leur soutien moral, spirituel ou matériel, ainsi que
par leur présence aux cétés de la famille durant cette

Hépital
El Fater

4+ Les petits enfants de la

Défunte douloureuse épreuve, leur ont témoigné leur affection.
—_— { Votre présence et votre soutien ont été d'un immense
5 : - . o réconfort et resteront graveés dans nos coeurs.
Ri\me Vaon [ — \\ Roscius Ola, Chinosie, Lesly, Précieux, vez l'expression de notre profonde reconnaissance.

Tristan, Stecy, Briand, Maél, Ashley, Owen,
Scott,ﬁaith, Gaéla, Ornella, Fatnelle, Déodad,

an, repose en paix dans la lumiére du Seigneur. Ton
souvenir demeurera @ jamais vivant dans nos ceeurs.
&
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Manon Mae@ M%me Luckyfayhe

de dépouille

pagneae;m.;me = f //

Eden, Kenzo, Orlane, Nathan, Luang, Kiarg,s %\
Laél, Placide, Horacio, Espoir, Fredi,/[Ma |
Nagél, Billions, Imane, Akil, Mauricétt
Kiran, Melvyne .

. = AL
% Les petits enfants des Feus Al o \
FADONOUGBO, FACIA, ADJAI, AWOY EMI, “ \‘
EBO, KOKPEORO, ELERU / ’

il
N\

Haprang
I9eH

>

< Les familles parentes, alliées

et amis //
HOUETO, TALON, ZINSOU, TOFFA,
SONOU, GOUGLA, TOZE, TCHACOUNOU, \

T — — 44— Feu Danto

// -y
\

Carrefour s
—  ohoud 4— Vakon GBEGNON, SOWESSA, ALLAGBE, renterrement
i [

SAGBOHAN, ASSOGBA, HOUNVO,
FAGBEMI, BOKOKE, AKANGO, AZIZAHO,
FALADE, ADEOSSI, HENRY, KAKPO,
BARBOZA, GNANSOUNOU, DEGUENON,
TABE, AYENA, LOPEZ, HOUNSINOU,
AGONDANOU, GANDONOU, KPODANHO,
GOMEZ, AHOUISSOUSSI, HOUNDAY,

MICTHOZOUNNOU

Prison
Civil

Carrefour

Danmin -+ Ab-ngt}mc':
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Djevah

Dangbo
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A propos

Situé a Porto-Novo, Oganla, en face

du Ministere de I'Enseignement Primaire,
Lendroit by Olabissi est un cadre
prestigieux qui incarne I'élégance,

le raffinement et I'excellence de service.
Véritable adresse de référence,

le restaurant se distingue par son
ambiance soignée et son attention portée
aux moindres détails. Lieu de rencontre
privilégié des personnalités, des officiels
et des cadres, Lendroit by Olabissi
s'impose comme un symbole de standing
et de convivialité.

Létablissement propose une sélection
exquise de mets, alliant les saveurs
authentiques du Bénin a des inspirations
culinaires modernes, pour offrir a chaque
client une expérience gastronomique
unique.

Plus qu'un restaurant, L'endroit by Olabissi
est un espace d'exception dédié
al'organisation de cocktails, diners de gala
et événements prestigieux,

avec un accompagnement sur mesure.

=

by Olabissi

rrasse

Véritable atout du restaurant,
le jardin verdoyant offre un
environnement naturel et
apaisant. Il constitue le lieu
idéal pour l'organisation de
réceptions, mariages et
événements en plein air dans
un cadre chic et harmonieux.

all prin(}ipaﬂde Len g

e un cadre spacfgux

- % pour les repas quotidiens comn

" po ll&srencontres prof’evssionn "

wlaterrasse;ouverte etaérée, apporte
une atmosphere détendue et agréable,
parfaite pour profiter dumoment. iy

piel puery —

INCIK

%

— jueho

— Hall pr

— Salle VIP —

— Salor jvé _—

Le salon de L'endroit by Olabissi
offre une ambiance cosy

| et chaleureuse, idéale pour

des moments de détente,

des échanges confidentiels ou
des rendez-vous en petit comité.

Pensée pour une clientéle exigeante, la salle VIP propose un espace privé, raffiné
et confortable, adapté aux réunions, rencontres d'affaires et événements exclusifs
en toute discrétion.

00 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000 P 0000000000000 ©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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Tribunal de Premiere

Instance de Premiére...

L’Endroit By Si ce
FJF8+3WF, Ave William Ponty,
Porto-Novo

0160135656 ﬁtfsmefii . Coop Porto-Noy

eur

7 Lendroit by olabissi

= Le restaurant pr n . " pture (JPN) —
€ e.s - ? P sposde u lendroitporto@gmail.com o TOFFA €9
service traiteur haut de BT Oy e o
gamme, avec des menus T
. . s > L'Endroit by Olabissi
personnalisés alliant qualité, i g
1 P s Pection a
b créativité et authenticité, IS
oo & = Cathédrale
..; a?!a[?tes a tous types ' 5 Dame o [T
= d'événements. Suivez-nous sur nos r Ux : 5

lendroit_restaurantpn

CAFE BAR-Restaurar

Lendroit by olabissi - Restaurant/PN Escale du Por

Sud o

: )
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CONTACTEZ-INOUS st e

Q| 0142533031

ErE victoriaaissiS5000@gmail.com

victoria event’'s

d' wvictoria__event’'s

SCANMNEZ-MOI
\_ SUR WI—IA—I—SAF’F’/

[ape= = - [V o - LA
T S e — //’(;/f(‘—)—)//'// Pl eelCE It — b et e

OuUl SONMMES-INOUS 7?2
Victoria Event's est une
agence d'événementiel
specialisée dans la mise a
disposition de personnel
qualifié pour tout type
d'événements.

Nous accompagnons les
entreprises, institutions et
pal‘ticuliers cen garantissant
une prestation a la hauteur de
leur image.

NOTRE MISSIOIN
wvaloriser l'image de nos
clients grace a un per-
sonnel elegant, profes
sionnel et réactif.

NOS VALEURS
UQ Elégarlce a8 b b
88 Prt)fesfsi()n11alisme Ll ELEGANCE AU SERVICE DE
% Exectlence VOS EVENEMENTS

@ Ponctualite

St A [ Confidentialité AGENCE D'EVENEMENTIEL & DE MISE A DISPOSITION DE
TOIMdAdatltrice 1IrecCctirice cnerale — =
PERSOMNMEL EVENEMEMNTIEL

@ Satisfaction client

NOS SERVICES

Hdotesses d'accueil

Personnel protocolaire

Personnel VI

Animation commerciale

Promotion de marques

Street Marketing

Foires & Salons

Serveuses evenementielles

Mannequins

-
x

Des equipes selectionneées, formeées et encadreées
Pour representer votre image avec elegance et
professionnalisme.

POURCOCUOI CHOISIR VICTORIA EVENTS?
& Personnel qualite et
BN expérimente

€ -® Présentation
-
Al jrrSprochable

Tenues elégantes
et adaptées

FPonctualite et
discipline

() Supervision et
@ W erncadrement Permanent

@ Reactivite et
disponibilite 7/7

Serwvice premium et
sur mesure

~

g Adaptation a chaq
N F type dévénement

Plusieurs entreprises et institutions nmnous font
confiance pour représenter leur image avec
professionnalisme
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[Vewx espaces d exceilion,
UN CONFORT ABSOLU

Pour vos événements, séjours et moments inoubliables.

Eﬁ@
Les résidences

A FEN

Votre confort, notre priorité

.f/ \\'I Chambres privées et =

'\g/ cuisine conviviale

AFpany
: it l:ul:l'fr'_ ""”*“’Eltx
T iy

\  Luxe et confort,

III'
| — J décor authentigue

i 0\\. Emplacement

,'I stratégique

ELONA HOUSE

'SALLIE D€ FETES ET DE CoMTirRtHEers

- TS

(i ) Groupe électrogéne
LAl / disponible

ELONA

Salles de fétes et de conférences

Mariage, anniversaire, communion, baptéme,
colloque professionnel ou simple moment
en famille... Elona House est I'espace idéal
pour toutes vos célébrations, au cceur d'un
cadre naturel préservé.

2 ™ N ~
ASSISTANCE GRANDE o GROUPE
TECHNIQUE CAPACITE ES ELECTROGENE
PRO CLIMATISEES —— .

MODULABLE J

Djassin Hounvié - Dowa +229 0198904640 / 0155499999
(Porto-Novo)

e +229 0195534395 / 0155500707




