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Le défi de l'équilibre régional

À quelques semaines de l'ins-
tallation effective du Sénat, 
les spéculations vont bon train 
sur la composition du bureau 
de cette nouvelle institution 
de la République. Dans les mi-
lieux politiques, la question 
de l'équilibre régional appa-
raît comme un critère majeur 
dans le choix des responsables 
appelés à conduire les desti-
nées de la chambre haute du 
Parlement béninois. Plusieurs 
observateurs estiment qu'une 
formule associant Patrice Ta-
lon à la présidence et Batoko 
Ousmane à la vice-présidence 
pourrait répondre aux exi-
gences de représentativité na-
tionale.

La mise en place prochaine du 
Sénat constitue une étape im-
portante dans le processus de 
consolidation institutionnelle 
engagé au Bénin. Cette nouvelle 
chambre parlementaire, prévue 
par les réformes politiques et 
institutionnelles, est appelée à 
jouer un rôle déterminant dans 
l'architecture démocratique du 
pays.

À l'approche de son installation, 
les débats se multiplient autour 
de la désignation des membres 
de son bureau dirigeant. Au-de-
là des considérations politiques, 
de nombreuses voix plaident 
pour une prise en compte ri-
goureuse de l'équilibre régional 
afin de garantir une représen-
tation harmonieuse des diffé-

rentes composantes du terri-
toire national.

Dans cette dynamique, plu-
sieurs analystes évoquent l'hy-
pothèse d'une présidence 
confiée à Patrice Talon, dont 
l'expérience de gestion des af-
faires publiques est souvent 
mise en avant. Pour assurer 
une représentation équilibrée, 
le nom de Batoko Ousmane re-
vient avec insistance pour occu-
per le poste de vice-président 
du Sénat.

Selon les observateurs, une 
telle configuration permettrait 
de concilier compétence, ex-
périence et cohésion nationale. 
Elle traduirait également la vo-
lonté des acteurs politiques de 
faire du Sénat une institution 
de rassemblement au service 
exclusif de l'intérêt général.

Par ailleurs, le poste stratégique 
de rapporteur pourrait être at-
tribué à une personnalité re-
connue pour sa maîtrise des 
questions législatives et admi-
nistratives. Ce choix contribue-
rait à renforcer l'efficacité du 
fonctionnement de la future 
institution dès ses premiers pas.

Alors que le compte à rebours 
est lancé pour l'installation du 
Sénat, les regards restent tour-
nés vers les autorités compé-
tentes qui auront la lourde res-
ponsabilité de constituer un 
bureau capable d'incarner l'uni-
té nationale, l'équilibre régional 
et l'excellence institutionnelle.

L'installation du Sénat ouvre 
ainsi une nouvelle page de l'his-
toire politique du Bénin, avec 
l'espoir de voir émerger une 
gouvernance parlementaire da-
vantage inclusive et représen-
tative des réalités du pays.

Emeric Joël ALLAGBE

INSTALLATION PROCHAINE DU SÉNAT AU BÉNIN
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JAMES AGBO DÉCRYPTE LES DÉFIS DES RÉFORMES AU BÉNIN

Dans un entretien accordé au jour-
nal L'Emblème du Jour, James 
AGBO, membre du Fan-Club Ro-
muald WADAGNI et spécialiste 
des questions de gouvernance 
publique, analyse les principaux 
obstacles à la mise en œuvre des 
réformes au Bénin. Il revient éga-
lement sur le rôle stratégique du 
BASE-PR dans l'accélération des 
réformes gouvernementales et 
évoque les défis liés à la mise à 
niveau du Système d'Information 
pour la Gestion de l'Éducation 
(SIGE), aujourd'hui connu sous le 
nom d'Educ Master.

L'Emblème du Jour :

Quels sont les principaux goulots 
d'étranglement dans la mise en 
œuvre des réformes au Bénin ?

James AGBO :

Les réformes constituent des ins-
truments essentiels d'amélioration 
de la gouvernance et de la perfor-
mance des institutions. Toutefois, 
leur mise en œuvre est souvent 
confrontée à plusieurs contraintes 
qui limitent l'atteinte des résultats 
attendus.

1. L'insuffisance de leadership et 
d'engagement

L'absence d'un portage politique 
et administratif fort peut entraîner 
un ralentissement, voire un aban-
don progressif des réformes enga-
gées.

2. La résistance au changement

Les acteurs concernés peuvent 
percevoir les réformes comme 
une menace pour leurs habitu-
des, leurs intérêts ou leurs acquis, 
ce qui engendre des réticences et 
des blocages.

3. La faiblesse des ressources fi-
nancières

La mise en œuvre des réformes 
nécessite souvent des investisse-

ments importants. L'insuffisance 
des ressources budgétaires com-
promet leur exécution efficace.

4. L'insuffisance des capacités 
techniques et humaines

Le manque de personnel qualifié, 
de formations adaptées ou d'ex-
pertise spécialisée limite l'efficaci-
té des actions prévues.

5. Les lourdeurs administratives et 
bureaucratiques

Les procédures complexes, les 
multiples niveaux de validation et 
les délais excessifs constituent des 
freins majeurs à la mise en œuvre 
des réformes.

6. La faible coordination entre les 
acteurs

L'absence d'une collaboration ef-
ficace entre les différentes struc-
tures impliquées entraîne souvent 
des chevauchements, des retards 
et des incohérences.

7. Un cadre juridique et réglemen-
taire inadapté

Des textes obsolètes, contradic-
toires ou incomplets peuvent em-
pêcher l'application effective des 
nouvelles mesures.

8. Une communication insuffi-
sante

Le manque d'information et de 
sensibilisation des parties pre-
nantes favorise les incompréhen-
sions et renforce les résistances.

9. La faiblesse du suivi-évaluation

L'absence d'indicateurs pertinents 
et de mécanismes de contrôle ré-
duit la capacité à mesurer les pro-
grès réalisés et à corriger les dys-
fonctionnements.

10. L'instabilité institutionnelle

Les changements fréquents 

de responsables, de priorités 
ou d'orientations stratégiques 
peuvent compromettre la conti-
nuité des réformes.

Conclusion

La réussite des réformes dépend 
non seulement de leur pertinence, 
mais également de la capacité des 
institutions à anticiper et à lever 
ces différents goulots d'étrangle-
ment. Une gouvernance forte, des 
ressources adéquates, une com-
munication efficace et un suivi 
rigoureux demeurent indispen-
sables pour garantir leur succès.

L'Emblème du Jour :

Quelle est la valeur ajoutée spéci-
fique du BASE-PR pour lever les 
contraintes de mise en œuvre des 
réformes ?

James AGBO :

Le BASE-PR peut être considéré 
comme un véritable centre de pi-
lotage stratégique des réformes 
publiques. À ce titre, il est appelé 
à :
Assurer le suivi de l'exécution des 
décisions présidentielles ;
Détecter rapidement les blocages 
administratifs et institutionnels ;
Produire des analyses stratégiques 
pour éclairer la prise de décision 
publique ;
Coordonner les interventions des 
différentes administrations ;
Mesurer les résultats ainsi que 
l'impact des réformes ;
Garantir l'alignement des actions 
gouvernementales sur les priorités 
nationales.

Dans le contexte béninois

Au Bénin, où plusieurs réformes 
concernent la modernisation de 
l'administration publique, la digi-
talisation des services, la gestion 
des carrières, la mise à niveau du 
SIGE, la santé et la gouvernance 
économique, le BASE-PR peut 
jouer le rôle d'accélérateur de la 
performance publique.
Son action permettrait notam-
ment de réduire les délais de trai-
tement des dossiers, de renforcer 
la redevabilité des acteurs publics 
et d'améliorer la coordination 
entre les différentes structures de 
l'État.

Toutefois, la réussite du BASE-PR 
dépend de trois conditions essen-
tielles :
Une autorité suffisante pour faire 
appliquer ses recommandations ;
Des compétences techniques de 
haut niveau au sein de son équipe ;
Un accès permanent aux données 
et aux informations nécessaires 
pour assurer un suivi objectif des 
réformes.

S'il dispose de ces moyens, le 

BASE-PR pourrait devenir un levier 
majeur de transformation des ré-
formes gouvernementales en ré-
sultats concrets au bénéfice des 
citoyens béninois.

L'Emblème du Jour :

Quelles sont les difficultés liées 
à la réforme de mise à niveau du 
SIGE dans l'enseignement secon-
daire général (ESG) ?

James AGBO :

Les statistiques montrent qu'en-
viron 40 % des projets de mise 
en place de nouveaux systèmes 
d'information rencontrent des 
difficultés en raison de l'absence 
d'un véritable plan de conduite du 
changement.

Dans le cas du SIGE du Ministère 
de l'Enseignement Secondaire, de 
la Formation Technique et Profes-
sionnelle, la réforme a été portée 
par le Projet de Soutien à l'Ensei-
gnement Secondaire (SEnS).
Une phase d'état des lieux a été 
réalisée, permettant d'identifier 
les insuffisances existantes et de 
définir la cible du futur SIGE. Les 
cahiers des charges techniques et 
fonctionnels ont été élaborés puis 
validés.

Par ailleurs, un plan de gestion du 
changement ainsi qu'un plan de 
communication ont été conçus 
afin de réduire les résistances et 
les blocages liés à cette transfor-
mation.

Cependant, le manque de finance-
ment demeure un risque majeur. 
L'absence de lignes budgétaires 
dédiées à la mise en œuvre des 
actions prévues pourrait compro-
mettre l'appropriation du nouvel 
outil par les utilisateurs. Sans for-
mation adéquate, ces derniers au-
ront des difficultés à maîtriser le 
système aujourd'hui connu sous le 
nom d'Educ Master.

À cela s'ajoute l'insuffisance d'un 
dispositif efficace de suivi-évalua-
tion. Cette situation est aggravée 
par une certaine instabilité institu-
tionnelle marquée par des change-
ments fréquents de responsables, 
ce qui fragilise l'équipe technique 
chargée du support et de l'accom-
pagnement du projet.

Face à ces défis, il apparaît néces-
saire de procéder à un audit appro-
fondi de la plateforme Educ Master 
afin d'évaluer son niveau actuel de 
développement et de prendre les 
décisions stratégiques nécessaires 
à l'atteinte des objectifs de cette 
importante réforme du système 
éducatif béninois.

Propos recueillis par la rédaction 
de L'Emblème du Jour.

GOUVERNANCE PUBLIQUE ET MODERNISATION DE L'ADMINISTRATION
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Pour un séjour professionnel, tou-
ristique ou un weekend de détente 
à Porto-Novo, les Résidences FE-
NOU et ELONA HOUSE mettent 
à la disposition du public des ap-
partements meublés modernes et 
confortables. Une offre d’héberge-
ment pensée pour garantir bien-
être, tranquillité et commodité aux 
visiteurs de la capitale.

Porto-Novo confirme progressive-

ment son statut de destination de 
choix pour les voyageurs en quête 
de découverte, de repos ou d’op-
portunités d’affaires. Afin de ré-
pondre aux besoins croissants en 
hébergement de qualité, les Rési-
dences FENOU et ELONA HOUSE 
proposent des appartements 
meublés adaptés aux séjours de 
courte comme de longue durée.

Dotés d’équipements modernes 

et aménagés avec soin, ces ap-
partements offrent aux occupants 
un cadre de vie agréable, alliant 
confort, sécurité et intimité. Que ce 
soit pour un weekend en famille, 
une mission professionnelle ou des 
vacances, les visiteurs bénéficient 
de conditions optimales pour pro-
fiter pleinement de leur passage 
dans la capitale béninoise.

L’un des atouts majeurs de ces 
résidences est la présence d’une 
connexion stable, un espace de 
détente particulièrement apprécié 
des résidents et de leurs invités. Ce 
cadre de loisirs vient renforcer l’at-
tractivité de l’offre et garantit des 
moments de relaxation dans une 
ambiance conviviale.

À travers cette initiative, les Rési-
dences FENOU et ELONA HOUSE 
participent activement au déve-
loppement de l’offre touristique 
et hôtelière de Porto-Novo. Elles 
offrent aux visiteurs une expé-
rience alliant confort, élégance et 
sérénité, tout en valorisant l’image 
d’une ville tournée vers l’accueil et 
l’excellence. 

Marie Estelle AKANNI

Faites escale à Porto-Novo !
( LES RÉSIDENCES FENOU ET ELONA HOUSE OUVRENT 
LEURS APPARTEMENTS MEUBLÉS AUX VISITEURS )

HÉBERGEMENT DE QUALITÉ DANS LA CAPITALE BÉNINOISE
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À quelques heures 
du démarrage des 
épreuves écrites du 
Baccalauréat 2026 
sur toute l’étendue 
du territoire national, 
l’Association Fan-Club 
Romuald WADAGNI a 
adressé un message 
d ’e n c o u r a g e m e n t 
et de soutien à l’en-
semble des candidats. 
À travers une décla-
ration signée par son 
Secrétaire Général, Dr 
Zéphyrin DOGNON, 
l'organisation invite 
les futurs bacheliers à 
faire preuve de séréni-
té, de confiance et de 
détermination afin de 
relever avec succès ce 
défi académique ma-
jeur.

L'heure de vérité a son-
né pour des milliers 
de candidats enga-
gés dans la conquête 
du Baccalauréat 2026. 
Consciente de l'im-
portance de cette 
étape décisive dans 
le parcours scolaire 
et professionnel des 
jeunes apprenants, 
l'Association Fan-Club 

Romuald WADAGNI 
a tenu à leur adresser 
un message empreint 
d'espoir, d'encourage-
ment et de confiance.

Dans son adresse of-
ficielle, l'association 
félicite les candidats 
pour les efforts déjà 
consentis tout au long 
de l'année scolaire. 
Elle souligne que le 
Baccalauréat repré-
sente l'aboutissement 
de plusieurs années 
de travail, de sacri-
fices et de prépara-
tion, mais également 
une porte ouverte vers 
de nouvelles perspec-
tives académiques et 
professionnelles.

Le Fan-Club Romuald 
WADAGNI exhorte 
les candidats à abor-
der les différentes 
épreuves avec calme 
et discipline. Pour 
l'organisation, le tra-
vail accompli durant 
l'année constitue 
leur principal atout. 
Elle les invite à rester 
concentrés, à croire 
en leurs capacités et 

à donner le meilleur 
d'eux-mêmes afin de 
faire honneur à leurs 
familles, à leurs ensei-
gnants et à la Nation.

Par ailleurs, l'associa-
tion réaffirme son at-
tachement à la pro-
motion de l'excellence 
et de la réussite de la 
jeunesse béninoise. 
Elle formule des vœux 
de plein succès à tous 
les candidats et es-
père que les résultats 
à venir seront à la hau-
teur des attentes et 
des sacrifices consen-
tis.

« Bonne composition 

à toutes et à tous », 
conclut le message 
signé à Cotonou, le 13 
juin 2026, par le Se-
crétaire Général de 
l'Association Fan-Club 
Romuald WADAGNI, 
Dr Zéphyrin DOGNON.

À travers cette ini-
tiative, le Fan-Club 
Romuald WADAGNI 
réaffirme son enga-
gement à accompa-
gner et à encourager 
la jeunesse béninoise 
dans sa quête perma-
nente de savoir, d'ex-
cellence et de déve-
loppement.

Candide AHOUDJI

Cap sur la réussite !
BACCALAURÉAT 2026 : LE FAN-CLUB ROMUALD WADAGNI MOBILISÉ AUX CÔTÉS DES CANDIDATS
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À peine installée à la tête du 
ministère de l’Enseignement 
supérieur, de la Recherche 
scientifique et de la Forma-
tion technique, la ministre 
Fagla Sèdami a entrepris 
une visite de terrain dans 
des structures stratégiques 
du secteur. De Dangbo à 
Porto-Novo, elle a réaffirmé 
son engagement en faveur 
de l’excellence académique, 
de la recherche scientifique 
et d’une gestion rigoureuse 
des examens nationaux.

La ministre de l’Enseigne-
ment supérieur, de la Re-
cherche scientifique et de la 
Formation technique, Fagla 
Sèdami, a effectué une tour-
née officielle dans plusieurs 
structures phares du sys-
tème universitaire béninois. 
Cette démarche s’inscrit 
dans une volonté de proximi-
té avec les acteurs du secteur 

afin de mieux appréhender 
les défis et les perspectives 
de l’enseignement supérieur 
au Bénin.

Première étape de cette im-
mersion, l’Institut de Ma-
thématiques et de Sciences 
Physiques à Dangbo. Dans 
ce centre d’excellence re-
connu pour la qualité de ses 
formations et de ses travaux 
de recherche, les échanges 
ont porté sur le développe-
ment de la recherche scien-
tifique, le renforcement des 
filières porteuses ainsi que la 
consolidation de l’excellence 
académique. La ministre a 
salué les performances de 
l’institution et encouragé la 
poursuite des efforts en fa-
veur de l’innovation et de la 
formation de compétences 
de haut niveau.

La délégation ministérielle 

s’est ensuite rendue à la 
Direction des Examens et 
Concours de l’Enseignement 
Supérieur, structure chargée 
de l’organisation des éva-
luations et concours natio-
naux de l’enseignement su-
périeur. Les discussions ont 
mis en lumière l’importance 
de la transparence, de la ri-
gueur et de l’efficacité dans 
la gestion des examens, des 
enjeux essentiels pour ga-
rantir la crédibilité du sys-
tème éducatif.

À travers cette descente sur 
le terrain, la ministre Fagla 
Sèdami affiche sa volonté de 
renforcer le dialogue avec les 
responsables administratifs, 
les enseignants-chercheurs 
et l’ensemble des acteurs 
du secteur. Cette approche 
participative vise à identifier 
les besoins réels des insti-
tutions et à promouvoir des 
solutions adaptées aux am-
bitions du gouvernement.

Par cette initiative, le minis-
tère réaffirme sa détermi-
nation à bâtir un enseigne-
ment supérieur moderne, 
innovant et inclusif, capable 
de répondre aux exigences 
du développement national 
et de positionner davantage 
le Bénin parmi les références 
académiques de la sous-ré-
gion.

Emeric Joël ALLAGBE

Fagla Sèdami à l’écoute du terrain
ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET RECHERCHE SCIENTIFIQUE AU BÉNIN



9NATION N° 577 DU 15 JUIN 2026L'EMBLÈME DU JOUR

JOURNAL D’INFORMATION, D’ANALYSE, D’INVESTIGATION ET DE PUBLICITE PARAISSANT AU BENIN

Au cours d'une séance de tra-
vail tenue ce vendredi 12 juin 
2026 avec les douze ministres 
conseillers, le Président de la 
République, Romuald WA-
DAGNI, a appelé à tourner 
définitivement la page de la 
campagne électorale pour se 
consacrer pleinement aux dé-
fis du développement natio-
nal. Un message de rassem-
blement, de responsabilité et 
d'engagement au service ex-
clusif du Bénin.

Le temps des débats élec-
toraux est révolu. Place dé-
sormais à l'action gouverne-
mentale et à la concrétisation 
des attentes des populations. 
C'est le message fort adressé 
par le Président de la Répu-
blique, Romuald WADAGNI, 
lors de sa rencontre avec les 
douze ministres conseillers ce 
vendredi 12 juin 2026.

Face à ses collaborateurs, 
le Chef de l'État a insisté sur 
la nécessité de dépasser les 

clivages politiques nés de 
la campagne présidentielle. 
Pour lui, la victoire électorale 
n'est pas une fin en soi, mais 
le début d'une responsabi-
lité plus grande envers les 
citoyens qui ont placé leur 
confiance en son projet de 
société.

« La campagne est désormais 
derrière nous. Aujourd'hui, 
seul le Bénin compte », a mar-
telé le Président WADAGNI, 
invitant l'ensemble de son 
équipe à se consacrer avec 
rigueur, humilité et efficaci-
té aux missions qui leur sont 
confiées.

Le numéro un béninois a 
également rappelé que la 
confiance accordée par le 
peuple constitue une obli-
gation de résultats. Selon lui, 
chaque décision et chaque 
action gouvernementale 
doivent désormais être orien-
tées vers l'amélioration des 
conditions de vie des popu-

lations, la création d'oppor-
tunités économiques et le 
renforcement de la cohésion 
nationale.

Cette rencontre avec les mi-
nistres conseillers s'inscrit 
dans la dynamique de mise 
en œuvre de la vision prési-
dentielle pour les prochaines 
années. Elle traduit la volonté 
du Chef de l'État de maintenir 
un dialogue permanent avec 
ses collaborateurs afin d'as-
surer un suivi rigoureux des 
politiques publiques et des 
engagements pris devant les 
Béninois.

À travers cet appel à l'unité et 
au travail, Romuald WADAGNI 
entend ouvrir une nouvelle 
étape de son mandat, placée 
sous le signe de l'efficacité, 
de la proximité avec les popu-
lations et de la poursuite des 
réformes au service du déve-
loppement du Bénin.

Emeric Joël ALLAGBE

WADAGNI : « La confiance du peuple nous oblige à des résultats »
APRÈS LA PRÉSIDENTIELLE, L’HEURE DE L’ACTION ET DE LA RESPONSABILITÉ
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À Porto-Novo, une nou-
velle offre vient répondre 
à un besoin longtemps 
exprimé par les particu-
liers, les professionnels et 
les groupes d’amis : dis-
poser de petits espaces 
conviviaux, adaptés aux 
rencontres en comité res-
treint. L’établissement 
ELONA HOUSE enrichit 
ainsi son offre en lançant 
des formules “After Work” 
pensées pour accueillir 
des groupes de 20, 40 et 
60 personnes.

Déjà reconnu pour ses 
grandes salles de fête, 
ELONA HOUSE franchit 

un nouveau cap en di-
versifiant ses prestations. 
L’objectif est clair : offrir 
des cadres plus intimistes, 
fonctionnels et acces-
sibles pour des réunions 
de travail, des séances de 
réflexion stratégique, des 
rencontres associatives 
ou encore des retrou-
vailles entre collègues 
après une journée bien 
remplie.

Avec ces nouvelles for-
mules, les soucis liés au 
manque de petites salles 
adaptées semblent dé-
sormais relégués au pas-
sé. Les espaces proposés 

allient confort, discré-
tion et praticité, dans un 
environnement propice 
aux échanges et à la dé-
tente. Que ce soit pour 
un brainstorming, un af-
terwork professionnel ou 
une rencontre amicale, 
ELONA HOUSE entend se 
positionner comme une 
référence locale.

Dans une ville en pleine 
dynamique comme Por-
to-Novo, où les initiatives 
professionnelles et so-
ciales se multiplient, cette 
offre apparaît comme 
une réponse concrète 
aux attentes d’une clien-

tèle de plus en plus exi-
geante. En misant sur la 
flexibilité et la proximité, 
ELONA HOUSE confirme 
sa volonté d’innover et de 
s’adapter aux nouvelles 
habitudes.

Désormais, organiser une 
petite réunion ou un mo-
ment de convivialité ne 
relève plus du casse-tête. 
À Porto-Novo, ELONA 
HOUSE s’impose comme 
la solution idéale pour 
des rencontres à taille hu-
maine, dans un cadre soi-
gné et accueillant.

Marie Estelle AKANNI

EN DEHORS DE SES GRANDES SALLES DE FÊTE

ELONA HOUSE lance des “After Work” de 20, 40 et 60 places à Porto-Novo
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WADAGNI reçoit l’émissaire mauritanien
Le Président de la Répu-
blique, Romuald WADAGNI, 
a accordé une audience ce 
vendredi 12 juin 2026 au mi-
nistre mauritanien des Af-
faires étrangères, Mohamed 
Salem OULD MERZOUG. Por-
teur d’un message officiel du 
Président mauritanien, l’hôte 
de marque est venu conso-
lider les liens d’amitié et de 
coopération entre le Bénin et 
la Mauritanie.

La diplomatie béninoise 
poursuit son dynamisme sur 
la scène africaine. Ce vendre-
di 12 juin 2026, le Président de 
la République, Romuald WA-
DAGNI, a reçu au Palais de 
la Marina Mohamed Salem 
OULD MERZOUG, ministre 
des Affaires étrangères, de la 
Coopération et des Maurita-

niens de l’Extérieur de la Ré-
publique islamique de Mauri-
tanie.

Mandaté par le Président 
mauritanien, Mohamed Ould 
Cheikh El GHAZOUANI, l’émis-
saire est venu transmettre 
un message de fraternité et 
de considération au Chef de 
l’État béninois. Cette visite 
s’inscrit dans le cadre du ren-
forcement des excellentes re-
lations qui unissent le Bénin 
et la Mauritanie depuis plu-
sieurs années.

Les échanges entre les deux 
personnalités ont permis de 
réaffirmer la volonté com-
mune des deux États de 
consolider leur coopération 
dans divers domaines d’inté-
rêt mutuel. Les questions rela-

tives à l’intégration africaine, 
au développement écono-
mique ainsi qu’au renforce-
ment des partenariats bilaté-
raux ont également figuré au 
centre des discussions.

À travers cette audience, 
Cotonou et Nouakchott té-
moignent une nouvelle fois 
de leur engagement à appro-
fondir leur collaboration et à 
promouvoir une coopération 
bénéfique aux peuples bé-
ninois et mauritanien. Une 
rencontre qui confirme la 
qualité du dialogue politique 
entre les deux nations et leur 
ambition partagée de contri-
buer à la stabilité et au déve-
loppement du continent afri-
cain.

Emeric Joël ALLAGBE

DIPLOMATIE ET RENFORCEMENT DES RELATIONS BILATÉRALES
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