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Positionnement pour les élections générales et renouvellement générationnel

NATION

TALON, DJOGBENOU ET BIO TCHANE
DOIVENT MISER SUR LA JEUNESSE

A I'heure ou les formations politiques peaufinent
leurs listes pour les prochaines lIégislatives, la ques-
tion du positionnement des personnes du troisieme
age agite le débat. Beaucoup appellent le président
Patrice Talon et ses alliés, Joseph Djogbénou et Ab-
doulaye Bio Tchané, a rester fideles a l'esprit de la
Rupture en ouvrant largement la voie a une nou-
velle génération d'acteurs politiques capables de
porter I'avenir du Bénin.

Le dilemme est clair : faut-il encore reconduire les
figures agées ou accorder plus de place aux jeunes
? Pour de nombreux observateurs, la réponse s'im-
pose d'elle-méme. « Il ne s'agit pas d'effacer les
anciens, mais d'organiser un véritable passage de
témoin », analyse un politologue. Selon lui, I'expé-
rience des ainés doit désormais servir de soutien et
non de verrou pour la reléve.

Patrice Talon, qui a bati son projet politique sur le
meérite, I'innovation et le rajeunissement des élites,
est directement interpellé. Car au-dela des discours,
c'est la composition des listes électorales qui tra-
duira concretement la volonté de promouvoir les
jeunes et les femmes.

Le débat sur I'équilibre générationnel est désor-
mais ouvert. Talon, Djogbénou et Bio Tchané sont
attendus pour confirmer gu’en politique, comme
ailleurs, I'avenir appartient a ceux qui osent prépa-
rer demain dés aujourd’hui.

Emeric Joél ALLAGBE

L'EMBLEME DU JOUR

MEDIAS AU BENIN

Dans le souci de mieux vous informer et sur-
tout vous servir, EMERIC PRODUCTION qui
édite votre journal «<L'embléme du jour» a lancé
le jeudi 15 ao(t 2024 son site web officiel “www.
lemblemedujour.com”

Sur ce site, vous pouvez désormais lire tous
les articles et télécharger toutes les parutions
de votre journal «<L'embléme du jour» ainsi que
toutes les publicités de ELONA HOUSE et de
FENOU GUEST HOUSE. Mieux ce site est égale-
ment un espace publicitaire pour tous nos par-
tenaires, soutiens, sponsors.

Sur www.lemblemedujour.bj,
faites comme chez vous.

www.lemblemedujour.bj
www.lemblemedujour.com
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Retrait progressif des vétérans de la politique béninoise

APRES HOUNGBED, AMOUSSOU ET CONSORTS, PLACE A LA RELEVE

Le paysage politique béninois connait un
tournant majeur. Aprés des décennies
d'influence, plusieurs figures embléma-
tigues comme Adrien Houngbédji, Bru-
no Amoussou, Mathurin Nago, Antoine
Idji Kolawolé ou encore Blaise Zinzin-
dohoué se sont retirées de la scene. Ce
geste ouvre la voie a une nouvelle gé-
nération, mais interpelle aussi les autres
anciens a passer le flambeau.

Depuis plus de trente ans, certains
noms sont indissociables de la vie po-
litique béninoise. Adrien Houngbédiji,
Bruno Amoussou, Antoine Idji Kolawolé,
Mathurin Nago ou encore Blaise Zinzin-
dohoué ont marqué de leur empreinte
les institutions, les partis et les grandes
orientations politiques du pays. Mais
aujourd’hui, ces ténors ont choisi de se
mettre en retrait, laissant derriere eux
un héritage contrasté mais indéniable.

Ce retrait progressif illustre une dyna-
migue de renouvellement démocra-

tigue. Le Bénin, qui s'appréte a vivre une
nouvelle séquence électorale, a besoin
d'une jeunesse engagée, innovante et
connectée aux réalités actuelles.

Le départ des « peres fondateurs » de
la démocratie béninoise doit étre vu
comme une opportunité pour les nou-
velles générations de leaders de s'affir-
mer, d'apporter des idées fraiches et de
construire un avenir plus inclusif.

Toutefois, le message reste clair : si
Houngbédji, Amoussou, Nago, Idji et
Zinzindohoué ont montré la voie en ti-
rant leur révérence, il appartient désor-
mais aux autres figures vieillissantes de
suivre le mouvement. La reléve ne peut
s'opérer que si le passage de témoin est
assumeé et si I'expérience des anciens se
transforme en accompagnhement bien-
veillant plutét gu’en compétition persis-
tante.

L'histoire retiendra que ces acteurs ont
contribué a écrire les premiéres pagesde
la démocratie pluraliste au Bénin. Mais
I'avenir, lui, s'écrira avec de nouveaux vi-
sages, de nouvelles idées et une volonté
commune de répondre aux aspirations
de la jeunesse et des citoyens.

Emeric Joél ALLAGBE

Blaise Zinzindohoué
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Loin de chez vous, retrou-
vez la chaleur d'un foyer :
chambres privées et cuisine
conviviale pour partager
des repas faits maison, rire
et préparer vos aventures
du lendemain. L'expérience
idéale pour profiter a votre
rythme!

CARACTERISTIQUES

& Luxe et confort

« Décor authentique

« Prix abordable

& Emplacement stratégique
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Sécurité routiére et contrdéle des véhicules

VITRES TEINTEES INTERDITES !

A partir du 5 octobre, les automobilistes bé-
ninois devront se conformer a la loi sur les
vitres teintées. Les contrevenants s'exposent
a des sanctions séveéres, la Police républi-
caine étant préte a immobiliser les véhicules
non conformes.

Le Ministére de l'Intérieur et de la Sécuri-
té Publique rappelle que, conformément
au décret 2017-547 du 22 hovembre 2017, il
est interdit de circuler sur le territoire natio-
nal avec des véhicules dont le pare-brise ou
les vitres latérales avant sont opaques. Seuls
certains véhicules spéciaux ambulances, vé-
hicules transportant des fonds, des détenus
ou des personnalités, véhicules blindés auto-
risés, ainsi que ceux utilisés par les forces de
sécurité et les sapeurs-pompiers bénéficient
d'exceptions.

Tout propriétaire de véhicule aux vitres tein-
tées ou opaques empéchant une visibilité
claire de l'intérieur depuis I'extérieur doit se
conformer a la loi avant le 30 septembre. Pas-
sé ce délai, la Police républicaine procédera a
des opérations d'immobilisation et de retrait
de la circulation dés le ler octobre.

Cette mesure vise a renforcer la sécurité sur
'ensemble du territoire, dans un contexte
margué par des tensions et des attaques ter-
roristes, notamment dans le nord du pays. Le
Ministére insiste sur la rigueur des sanctions
et sur I'importance de respecter ces disposi-
tions pour prévenir tout risque sécuritaire.

Youssouf AVOCEGAMOU

Droits et égalité

SALAIRE EGAL!

Chaque 18 septembre, la Journée internatio-
nale de I'égalité de rémunération rappelle que
les femmes continuent de gagner moins que les
hommes pour un travail de valeur égale. Le theme
2025, « Travail décent pour la Justice Sociale », met
en lumiére l'urgence d’agir pour réduire les écarts
et garantir des conditions de travail équitables.

Depuis 2020, les Nations Unies ont institué la
Journée internationale de I'égalité de rémuné-
ration afin de promouvoir I'équité salariale entre
les hommes et les femmes. Célébrée chaque 18
septembre, cette journée attire l'attention sur
les écarts persistants qui pénalisent les femmes,
particulierement dans les emplois sous-payés ou
précaires.

Le théme de 2025, « Travail décent pour la Justice
Sociale », souligne I'importance d'un travail équi-
table et de conditions dignes pour tous, et encou-
rage des politiques économiques et industrielles
qui favorisent la justice sociale plutét que l'inéga-
lité. Malgré des progres, I'écart salarial mondial
reste estimé a 20 %, avec des disparités encore
plus marquées pour les femmes ayant des en-
fants ou issues de minorités.

Les causes de cet écart sont multiples : surrepré-
sentation des femmmes dans le secteur informel,
taches domestiques non rémunérées, discrimina-
tion a I'embauche, stéréotypes de genre, freins a
la promotion et sous-évaluation de certains sec-
teurs ou les femmes sont majoritaires, comme les
soins et le social.

Les Nations Unies, ONU-Femmes et I'OIT ap-
pellent donc & une mobilisation générale : Etats,
entreprises, organisations de travailleurs et asso-
ciations civiles doivent s'engager pour garantir un
salaire égal pour un travail de valeur égale. Les
Objectifs de Développement Durable réaffirment
cette nécessité, en visant la pleine participation
des femmes au marché du travail, un emploi dé-
cent et des conditions de travail équitables pour
tous.

La lutte pour I'égalité salariale n'est pas seule-
ment un enjeu économique : c'est une question
de droits humains et de justice sociale. Chaque
progres vers I'égalité de rémunération contribue a
construire un monde plus équitable, ou la contri-
bution des femmes est reconnue et valorisée a sa
juste mesure.

Youssouf AVOCEGAMOU
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ELONA HOUSE

SALLES DE FETES ET DE CONFERENCES

A la recherche d'un lieu d'exception pour votre prochain événement ?
Mariage, anniversaire, communion, baptéme, colloque professionnel ou
simple moment en famille... notre espace vous ouvre ses portes pour
toutes vos célébrations, au coeur d'un cadre naturel préservé.

& ASSISTANCE TECHNIQUE PRO & SALLES CLIMATISEES
& GRANDE CAPACITE MODULABLE & GROUPE ELECTROGENE
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Loisirs, fétes et détente a Porto-Novo

L'ESPACE FIFAME, VOTRE NOUVEL AIR DE FETE A ELONA II0ll3E

Pour toutes vos soirées en plein air,
anniversaires, chill soirées et autres
événements conviviaux, le pro-
moteur de la salle ELONA HOUSE
a Porto-Novo lance un nouveau
concept : l'espace FIFAME. Un
cadre idéal, désormais ouvert a
toute la population de Porto-Novo
et des environs.

Porto-Novo se dote d'un nouvel
espace de loisirs qui promet de
marquer les esprits : I'espace FIFA-
ME, récemment mis a disposition
par le promoteur de la salle ELONA
HOUSE, bien connue pour accueil-
lir des événements prestigieux
dans la capitale.

Situé dans un environnement
agréable et facilement accessible,
FIFAME offre un cadre spacieux,
sécurisé et bien aménagé, par-
fait pour organiser des soirées en
plein air, anniversaires, chill soi-
rées, retrouvailles entre amis, pe-
tits concerts, afterworks et bien
plus encore. Avec une atmosphere
détendue et une ambiance chaleu-
reuse, I'espace s’'adapte aussi bien
aux rassemblements festifs qu’aux
moments de détente en famille ou
entre collegues.
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Que vous soyez un particulier, une
association ou une entreprise, Fl-
FAME est I'endroit révé pour subli-
mer vos instants de convivialité a
Porto-Novo.

Réservez dés maintenant et of-
frez-vous l'expérience FIFAME !

- Localisation : Salle ELONA HOUSE,
Porto-Novo

- Contacts: 0144904640 /
0198904640

- Disponibilité : Tous les jours sur
réservation

James Méryl ALLAGBE
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Réformes universitaires

GRAND CHAMBOULEMENT A LA TETE DES UNIVERSITES PUBLIQUES

Le Conseil des ministres du mercredi 17
septembre 2025 a procédé a une vague
de nominations dans plusieurs institu-
tions. Les universités publiques du Bénin
ont vu leurs équipes dirigeantes presque
entierement renouvelées, traduisant la
volonté du gouvernement d'insuffler un
nouveau souffle au systéme universitaire.

Le gouvernement béninois a adopté, lors
de sa séance hebdomadaire du 17 sep-
tembre 2025, d'importants changements
a la téte des universités publiques, apres
avis conforme du Conseil national de
I'Education. Ces nominationstouchentles
principales institutions du pays, de I'Uni-
versité d’Abomey-Calavi (UAC) a celle de
Parakou (UP), en passant par I'Université
nationale des Sciences, Technologies, In-
génierie et Mathématiques (UNSTIM) et
I'Université nationale d’Agriculture (UNA).

Université d’Abomey-Calavi (UAC)
- Recteur : Charlemagne IGUE

- Vice-recteur chargé des Affaires acadé-
miques : Tahirou DJARA

- Vice-recteur chargé de la Recherche
universitaire : Aliou SAIDOU

- Vice-recteur chargé de la Coopération
et de I'Insertion professionnelle : Nelly C.
KELOME

- Secrétaire générale : Véronique GBE-
GNITO

Université de Parakou (UP)

- Recteur : Bertrand SOGBOSSI BOCCO
(confirmé)

- Vice-recteur chargé des Affaires aca-
démiques : Tododjitché Thierry Armel
ADOUKONOU

- Vice-recteur chargé de la Recherche
universitaire : Nasser Mohamed BACO

- Vice-recteur chargé de la Coopération
et de l'Insertion professionnelle : Alexis
ABODOHOUI

- Secrétaire générale : Konigbagbé Antoi-
nette Isabelle FALADE

Université nationale des Sciences, Technologies, Ingénierie et Ma-
thématiques (UNSTIM)

- Recteur : Codjo Edmond ADJOVI

- Vice-recteur chargé des Affaires académiques : Estelle Yéyinou
LOKO

- Vice-recteur chargé de la Recherche universitaire : Comlan Aris-
tide HOUNGAN

- Vice-recteur chargé de la Coopération et de l'Insertion profes-
sionnelle : Gordon Thierry GODJO

- Secrétaire général : Boniface SABI BOUEGUI

Université nationale d’Agriculture (UNA)

- Recteur : Bruno DJOSSA

- Vice-recteur chargé des Affaires académiques : Florent OKRY

- Vice-recteur chargé de la Recherche universitaire : Adandé Be-
larmain FANDOHAN

- Vice-recteur chargé de la Coopération et de l'Insertion profes-
sionnelle : Carolle AVOCEVOU

- Secrétaire général : Nassirou ADJIBI

Ces nominations marquent une étape importante dans la gou-
vernance du secteur de I'enseignement supérieur au Bénin. Elles
traduisent la volonté des autorités d'assurer a la fois une continui-
té institutionnelle et un renouvellement des compétences, dans
un contexte ou la modernisation et la performance académique
sont au coeur des priorités nationales.

Youssouf AVOCEGAMOU
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Gouvernance

La longévité de certains ministres traduit la stabilité et
I'efficacité recherchées par le Chef de I'Etat

Depuis son arrivée au pouvoir le 6 avril 2016, Patrice Ta-
lon a instauré un mode de gouvernance marqué par la
rigueur et la fidélité. Sur les différents remaniements
opérés au fil des années, huit ministres demeurent
en poste, incarnant la continuité et la constance dans
I'action publique.

Dés la formation de son premier gouvernement, le 7
avril 2016, Talon confiait des portefeuilles stratégiques
ades personnalités clés: Pascal Irénée Koupaki comme
ministre d’Etat, Secrétaire général a la présidence, et
Abdoulaye Bio Tchané au Plan et au Développement.
Huit ans plus tard, eux et six autres figures demeurent
toujours membres du cercle rapproché.

Les huit piliers de la continuité
Les ministres indéboulonnables sont :

- Pascal Irénée Koupaki, ministre d’Etat, Secrétaire gé-
néral a la Présidence;

- Abdoulaye Bio Tchané, ministre d’Etat chargé du Dé-
veloppement et de la Coordination de I'action gouver-
nementale;

- Romuald Wadagni, ministre de 'Economie et des Fi-
nances;

- Sacca Lafia, ministre de I'Intérieur et de la Sécurité
publique de 2016 a 2021, aujourd’hui président de la
CENA;

- Adidjatou Mathys, ministre de la Fonction publique
et des Affaires sociales ;

- Alassane Séidou, passé de la Santé a l'Intérieur et a la
Sécurité publique ;

- Salimane Karimou, ministre des Enseignements ma-
ternel et primaire;

TALON : HUIT MINISTRESINI]ETBﬁNABlES DEPUIS 2016

- José Didier Tonato, ministre du Cadre de vie et du Dé-
veloppement durable, réecemment cumulant I'Energie,
I'Eau et les Mines.

A cette liste s'ajoutent des personnalités ayant quit-
té le gouvernement mais demeurant dans la sphére
d'influence du Chef de I'Etat : Joseph Djogbénou, Her-
vé Héhomey, Lazare Sehouéto ou encore Alain Sourou
Orounla, aujourd’hui préfet du Littoral.

Des défections rares mais marquantes

Si la constance domine, deux départs ont particuliéere-
ment marqué l'opinion : la démission de Candide Azan-
nai en mars 2017, en plein débat sur la réforme consti-
tutionnelle, et celle contrainte de Oswald Homéky en
octobre 2023. Ces épisodes, exceptionnels dans un sys-
téme peu habitué aux démissions, avaient suscité de vifs
débats.

La gouvernance par la stabilité

La machine étatique fonctionne sans heurts, malgré des
ajustements : élargissement de portefeuilles, nomina-
tions de nouveaux cadres, ou encore cumuls de minis-
teres. Depuis avril 2025, Véronique Tognifodé cumule les
Affaires sociales et la Microfinance avec I'Enseignement
secondaire, technique et la formation professionnelle.

'actuel Secrétaire général du Gouvernement, Edouard
Ouin-Ouro, en poste depuis avril 2016, symbolise égale-
ment cette stabilité.

Le style Talon : rigueur et résultats

En maintenant des collaborateurs de confiance, Patrice
Talon imprime une marque de gouvernance ou l'effica-
cité prime sur le renouvellement systématique. Pour lui,
gérer I'Etat exige loyauté, constance et discipline. Les
résultats engrangés dans plusieurs secteurs traduisent
cette stratégie de longévité et de rigueur sans conces-
sion.

Youssouf AVOCEGAMOU
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Politique - Election 2026

TALATA, LE CHOIX
EQUILIBRE DE WADAGNI

En désignant Talata comme colistier pour la présidentielle de
2026, Wadagni mise sur un duo qui allie 'expérience politique,
la parité de genre et un ancrage territorial fort. Ce pari straté-
gique révele les ambitions profondes du ticket dans un contexte
électoral ou chaque coalition, chaque région et chaque voix
comptent.

Le choix de Talata comme colistier de Wadagni pour I'élection
présidentielle de 2026 au Bénin ne reléve pas du hasard : il s'ins-
crit dans une logique savamment calculée, ou plusieurs équi-
libres se rejoignent.

Un allié d'expérience

Talata apporte avec lui une expérience politique significative.
Son parcours, reconnu dans divers cercles influents, promet
de renforcer la crédibilité du ticket. Pour Wadagni, cela signifie
s'entourer d'un partenaire capable non seulement d'apporter
du poids sur le plan des compétences, mais aussi des qualités
de leadership éprouvées.

Le genre comme levier politique

Dans un contexte ou la question de la parité est de plus en plus
présente dans le débat public, choisir Talata en colistier permet
d'adresser ce sujet de front. C'est un signal fort envoyé aux élec-
trices et électeurs : le duo ne se contente pas de cocher une
case, mais souhaite représenter une réalité sociétaire marquée
par la diversité de genre.

L'équilibre géographique

Talata vient compléter la candidature de Wadagni du point de
vue territorial. La ou Wadagni est associé a une région, Talata
équilibre le ticket en lui donnant une assise dans une autre. Ce
choix géographique est stratégique : il vise a élargir I'ancrage
électoral, a toucher des communautés jusque-la moins concer-
nées ou Moins courtisées, et a tisser une coalition qui traverse
les frontiéres régionales traditionnelles.

Un tandem aux ambitions claires

Ce partenariat se révele étre bien plus qu'un arrangement sym-
bolique. Wadagni et Talata cherchent a envoyer un message
d'unité autour d'un projet qui mise sur la compétence, I'inclu-
sion et la représentativité. Pour les électeurs, c’est I'image d'un
tandem qui se veut solide, prét a répondre aux défis du pays
avec une vision renouvelée.

Emeric Joél ALLAGBE

Excellence scolaire

DR SOLANGE 0DJO AHLONSOU RECOM-
PENSE LES MEILLEURS ELEVES DE 2023

Une cérémonie de distinction au culte d’ac-
tion de grace de la MEA a Ekpé

Comme chaque année, la Directrice Dépar-
tementale des Affaires Sociales et de la Mi-
crofinance de I'Ouémé (DDASM), Dr Solange
Odjo Ahlonsou, a tenu a honorer les lauréats
des différents examens scolaires. Lédition
2025 de cette cérémonie de remise de prix
s'est déroulée dans une atmosphere em-
preinte de reconnaissance et de ferveur spi-
rituelle, & 'Eglise de la Mission Evangélique
des Affranchis du Bénin (MEA), sise a Ekpg,
commune de Seme-Podiji.

Cette initiative, devenue une tradition, vise
a encourager l'excellence académique et a
stimuler les jeunes apprenants a persévérer
dans leurs études. Devant les fideles de la
MEA et plusieurs parents venus soutenir les
enfants, Dr Solange Odjo Ahlonsou a rappe-
|é I'importance de I'éducation comme levier
de transformation sociale et facteur d'égali-
té des chances.

Les lauréats, sélectionnés sur la base de leurs
performances aux examens de fin d'année,
ont recu divers lots en guise de récompense
et de motivation. Pour la promotrice, ces dis-
tinctions sont aussi un signe de reconnais-
sance envers les familles et les enseignants
qui ceuvrent a la réussite des enfants.

La cérémonie s'est tenue dans le cadre d'un
culte d'action de grace, ou prieres et chants
ont accompagné la remise des prix. Un mo-
ment symbolique qui allie foi et éducation,
valeurs chéres a la donatrice.

Avec cette édition 2025, Dr Solange Odjo
Ahlonsou confirme son engagement a pro-
Mouvoir une jeunesse studieuse et respon-
sable, tout en donnant a I'excellence scolaire
une place d’honneur dans la société bé-
ninoise.

Emeric Joél ALLAGBE
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SECRETARIAT GENERAL DU
GOUVERNEMENT

ProTYn

Compte-rendu du Conseil des Ministres

Le Conseil des Ministres s’est réuni ce mercredi 17 septembre 2025, sous la
présidence de Monsieur Patrice TALON, Président de la République.
Les décisions ci-apres ont été prises :
I-  Mesures normatives.
Création du Fonds d’Investissement communal (FIC) et
approbation de ses statuts.

Par la mise en place de ce Fonds, le Gouvernement entend améliorer le
cadre de gestion des appuis financiers apportés aux communes et aux
établissements publics de coopération intercommunale. Cette décision
participe de la volonté de renforcer leurs capacités d’investissements,
I'objectif étant de poursuivre le développement équilibré du pays a partir
des collectivités territoriales décentralisées.

Cet instrument de financement vient en substitution au Fonds d'Appui au
développement des Communes (FADeC) et permettra a celles-ci d’accéder a
de nouvelles et innovantes sources de mobilisation de ressources. Il
contribuera a rehausser le niveau des recettes et a collecter, pour leur
compte, les rétrocessions de I'Etat issues de la fiscalité partagée.

Aussi, les principales missions du Fonds d'Investissement communal
consisteront-elles a :

- offrir des services et des mécanismes adaptés permettant de répondre
aux besoins des communes en financements additionnels pour
assurer leurs missions ;

- assurer la transparence nécessaire et I'équité dans I'octroi des fonds a
travers le principe de péréquation ;

- appuyer le développement des compétences des communes
s’agissant notamment de l'analyse financiére et le montage de
dossiers de financement ;

- suivre l'atteinte des objectifs des financements octroyés intra et
intercommunaux, pour veiller a leur pertinence, dans le cadre du
développement local durable ;

- assurer le suivi et 'évaluation des projets objets de financements mis
en place par le Fonds

Par ailleurs, le FIC a entre autres attributions, la collecte et la gestion des
financements intérieurs et des principaux financements extérieurs destinés
au développement de I'ensemble des communes.

Il est & signaler que les financements octroyés directement & une collectivité
territoriale dans le cadre de conventions, tels que les accords de jumelage
signés directement entre la commune et le partenaire international, ne sont
pas concernés.

Outre la mobilisation des ressources et leur transfert aux communes
concernées, le Fonds sera habilité, en appui aux collectivités territoriales, a
faire des opérations de gestion sur les financements visés, notamment des
opérations de placements financiers.

Le Conseil a marqué son accord pour sa mise en place, et, par la méme
occasion, adopté ses statuts.

Au titre d’autres mesures normatives, figurent les décrets portant :

- nomination des commissaires aux comptes pres de certaines
entreprises publiques ;

transmission a I’ Assemblée nationale, pour examen et vote, du projet
de loi modifiant celle n° 2024-26 du 17 juillet 2024 portant loi
organique sur le Conseil économique et social ;

- modification des statuts du Fonds de développement de I Artisanat.

II-  Communications
II-I. Approbation de la Stratégie de renforcement des
Alternatives Educatives pour une éducation de base inclusive
2026-2030.

Les alternatives éducatives désignent tout modéle ou programme éducatif
mis a la disposition des apprenants (jeunes et adultes) hors des systémes
éducatifs formels. Elles constituent des formes d’éducation variées et
adaptées offertes afin de garantir le droit d*acces & I'éducation pour tous.

Au Bénin, elles concernent les enfants de 9 a 14 ans et doivent avoir une
forme de scolarisation, associée ou non a l'initiation aux métiers et
dispensée en frangais et/ou en langues nationales.

Compte tenu des expériences acquises depuis 2016, I'enjeu principal de la
nouvelle politique éducative pronée est d’assurer le passage de l'offre
pyramidale centrée sur la forme scolaire d’éducation qui génére parfois
abandons et exclusion, & une offre éducative diversifiée et inclusive telle
qu’envisagée dans la nouvelle architecture du systéme éducatif.

Celle-ci propose que I'éducation de base, initialement de 12 ans, dont 2 de

préscolaire pour les apprenants de moins de 15 ans, soit désormais portée
a 15 ans afin de permettre a tous les enfants d’atteindre la classe de
Terminale.

La présente stratégie vise également a pallier I'inexistence d'un dispositif
institutionnalisé qui assure efficacement la gestion des alternatives
éducatives permettant d’intégrer dans le systeme éducatif classique tous les
enfants hors de I'école.

Les changements attendus de son implémentation appellent l'application
effective de la nouvelle architecture du systéme éducatif, le renforcement
du  partenariat entre I'Etat et les collectivités territoriales,
I'accompagnement des partenaires techniques et financiers du sous-
secteur, davantage I'implication et I'adhésion des communautés.

Le plan d’action y relatif est assorti d’un budget évalué a 283.762.241.000
FCFA.

I-2. Contractualisation pour la maitrise d’ceuvre compléte dans
le cadre du projet de construction et d’équipement de certaines
formations sanitaires.

D’une part, il s’agit de la construction et de I'équipement de cinq hépitaux
de 65 lits (a Lokossa, Ouidah, Cotonou 2&3, Dassa-Zoumé et Savalou), d’'un
hépital de 120 lits a Kétou, d’un centre de santé a Pobe, de la réhabilitation
et de I'équipement du centre de santé de Kétou ainsi que de la
réhabilitation/reconstruction de certains ouvrages de I'hdpital de zone de
Sakété.

D'autre part, est prise en compte, la réhabilitation du Centre hospitalier

universitaire départemental du Borgou et de I'Hépital d'instruction des
Armées de Parakou.

La finalité de ce projet est d’améliorer la qualité des soins offerts aux
populations, de faciliter la référence et la contre référence puis de créer un
cadre de travail plus convivial pour le personnel de santé. Les travaux une
fois achevés favoriseront le développement de poles de spécialités, la
mutualisation des espaces de travail et la fonctionnalité optimale des
établissements hospitaliers.

Pour garantir la qualité de ces travaux, les prestations liées aux études de
conception  architecturale, aux études techniques ou d’impact
environnemental et social, a la surveillance et au contréle doivent étre
réalisées avec professionnalisme.

C’est pourquoi, le Conseil a autorisé la contractualisation avec les cabinets
identifiés puis instruit les ministres concernés d’engager les diligences
nécessaires en vue de la mise en ceuvre du projet.
11-3. Autorisation de recrutement et de formation de 715 éléves
agents de Police au titre de I’année 2025,

Ces nouvelles recrues qui viendront en complément des 1785 enrélées
récemment, permettront de renforcer les effectifs de la Police républicaine
pour une meilleure présence et un maillage plus densifié du territoire afin
de mieux faire face aux défis sécuritaires,

A lissue du processus de recrutement, elles prendront part a la formation
commune de base au Centre de formation militaire de Bembéréke et 4 une
formation professionnelle pour les aguerrir a leur futur métier.

III-  Rencontres et manifestations internationales,
Il a été autorisé, sous cette rubrique, l'organisation du pelerinage a la
Mecque (HADJ), édition 2026 ainsi que la participation du Bénin :
- au 2™ sommet mondial de la coalition pour I'alimentation scolaire, &
Fortaleza au Brésil, les 18 et 19 septembre 2025 ;
- au Salon international french travel market a Paris, en France, du 23
au 25 septembre 2025 ;
- a la 48 session de la Commission mixte FAO/OMS du Codex
alimentarius, a Rome, en Italie, du 10 au 14 novembre 2025 ;
- au forum Afrique-Canada sur l'industrie portuaire et I'économie
bleue, au nouveau Brunswick, du 11 au 13 novembre 2025 ; puis

- ala1l¥e conférence des Etats parties de la convention cadre de 'OMS
pour la lutte anti-tabac et a la 4'™ session des Etats parties au
protocole pour éliminer le commerce illicite des produits du tabac, a
Genéve en Suisse, du 17 au 26 novembre 2025.

IV-  Mesures individuelles.
Les nominations ci-aprés ont été prononcées :

¥ Au ministére de I'Intérieur et de la Sécurité publique
Secrétaire général adjoint du ministére
Monsieur Michel Victor DANGNON

Conseiller technique a la Gestion des partis politiques et des Affaires
électorales

Monsieur Adamou ABA BAGNAN

Directeur départemental de I'Intérieur et de la Sécurité publique des
départements du Zou et des Collines

Monsieur Marin K. AGONGNON

Directeur départemental de I'Intérieur et de la Sécurité publique des
départements de I'Ouémé et du Plateau

Monsieur Saliou Bangbola KOSSOLOU

¥ Au ministére des Enseignements Secondaire, Technique et de la
Formation professionnelle

Conseiller technique a I'Enseignement technique et a la Formation
professionnelle

Madame Armelle Pacian S. TCHIAKPE HODONOU
¥" Au ministére de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche
Scientifique

Directeur général de 1’Agence béninoise pour la Recherche et
I'Innovation

Monsieur Nourou SOULEMANE YOROU
Responsables d’Universités, suite a la procédure de sélection et aprés
avis conforme du Conseil national de I'Education
- Université d’Abomey-Calavi
Recteur
Monsieur Charlemagne IGUE
Vice-recteur chargé des Affaires académiques
Monsieur Tahirou DJARA
Vice-recteur chargé de la Recherche universitaire
Monsieur Aliou SAIDOU
Vice-recteur chargé de la Coopération et de I'Insertion professionnelle
Madame Nelly C. KELOME
Secrétaire générale

Madame Véronique GBEGNITO

- Université de Parakou
Recteur
Monsieur Bertrand SOGBOSSI BOCCO
Vice-recteur chargé des Affaires académiques
Monsieur Tododjitché Thierry Armel ADOUKONOU
Vice-recteur chargé de la Recherche universitaire
Monsieur Nasser Mohamed BACO
Vice-recteur chargé de la Coopération et de I'Insertion professionnelle
Monsieur Alexis ABODOHOUI
Secrétaire générale

Madame Konigbagbé Antoinette Isabelle FALADE

- Université nationale des Sciences, Technologies, Ingénierie et
Mathématiques

Recteur

Monsieur Codjo Edmond ADJOVI

Vice-recteur chargé des Affaires académiques

Madame Estelle Yéyinou LOKO

Vice-recteur chargé de la Recherche universitaire

Monsieur Comlan Aristide HOUNGAN

Vice-recteur chargé de la Coopération et de I'Insertion professionnelle
Monsieur Gordon Thierry GODJO

Secrétaire général

Monsieur Boniface SABI BOUEGUIL

- Université nationale d"Agriculture
Recteur
Monsieur Bruno DJOSSA
Vice-recteur chargé des Affaires académiques
Monsieur Florent OKRY
Vice-recteur chargé de la Recherche universitaire
Monsieur Adandé Belarmain FANDOHAN
Vice-recteur chargé de la Coopération et de I'Insertion professionnelle
Madame Carolle AVOCEVOU
Secrétaire général

Monsieur Nassirou ADJIBIL.
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